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İSTANBUL GELİŞİM ÜNİVERSİTESİ 

YÖNETİM KURULU KARARI ÖRNEĞİ 

 

  Toplantı No: 

      2019/05 

            Toplantı Tarihi: 

               22.03.2019 

   Madde No: 

04 

Özü: Üniversitemiz *** Yüksekokulu, *** Bölümü için ilan edilen “Profesör” kadrosuna 

başvuran Prof. Dr. İ** G** Y**’nun dosyası hk. 

Karar 04: Üniversitemiz *** Yüksekokulu, *** Bölümü için ilan edilen “Profesör” 

kadrosuna başvuran Prof. Dr. İ** G** Y**’nun dosyası incelenmeye başlandı. Yapılan 

incelemede jüri üyeleri Prof. Dr. V** I** (H** Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü), Prof. Dr. K** K** (H** Üniversitesi İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü), Prof. Dr. V** D** (A** Üniversitesi Sağlık 

Bilimleri Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü), Prof. Dr. G** Ç** D** (İ** S** Z** 

Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü) ve Prof. Dr. A** M**’nin 

(B** Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü) hazırlamış oldukları 

kişisel raporlar Rektörlüğümüze gelmiş ve usulüne uygun olarak hazırlanmış olduğu 

görüldüğünden, raporların okunmasına geçilmiştir. Kurul Üyelerinin kişisel görüş ve 

kanaatlerini belirtmesi sonrasında, Prof. Dr. İ** G** Y**’nun 2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’nun 26. ve “Öğretim Üyeliğine Yükseltme ve Atama Yönetmeliği’nin 15. maddesine 

göre ilan edilen Profesör kadrosuna atanmasının uygun olacağı yönünde ki görüşün Rektörlük 

makamına arz edilmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASLI GİBİDİR 

Dr. Öğr. Üyesi Serdar ÇÖP 

Genel Sekreter 

 


