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ISTANBUL GELISIiM UNIVERSITESI
STAJ YONERGESI
(17.07.2024 tarih ve 2024-12-08 sayili Senato Karari)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak
Amag
MADDE 1 - (1) Bu ydnergenin amaci, Istanbul Gelisim Universitesi dgrencilerinin, egitim ve dgretimleri
stiresince kazandiklar1 teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirmek; laboratuvar, atdlye uygulamalarinda
edindikleri becerileri gelistirmek, gorev yapacaklari isyerindeki kisisel sorumluluklarini, is iligkilerini, is

yerindeki {iretim siirecini ve yeni teknolojileri tanimalarini saglamaktir.

Dayanak
MADDE 2 - (1) istanbul Gelisim Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav

Y énetmeligi/Lisansiistii Egitim-Ogretim Smav Yonetmeligi hiikiimleri esas alimustir.

Kapsam

MADDE 3 — (1) istanbul Gelisim Universitesi On Lisans/Lisans/Lisansiistii Ogretim Planlarinda zorunlu staj
bulunan 6grencilerin yurti¢i ve yurtdisindaki igyerlerinde yapacaklar1 zorunlu, istege bagli ve kismi ¢aligsma
stajlar1 ile ilgili faaliyet ve esaslar1 kapsar. Ogretim planlarinda yer alan zorunlu veya secmeli derslerle ilgili
mesleki veya alan uygulamalar1 bu kapsam disindadir.

(2) Lisansiistii Programlarin 6gretim planlarinda yer alan zorunlu veya segmeli dersler i¢in Enstitii Kurulu
Karari ile staj veya mesleki uygulama temel ilke ve kurallar1 ayrica belirlenebilir.

(3) Bu yonergede yer almayan konularda, Istanbul Gelisim Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi /Lisansiistii Egitim-Ogretim Smav Y&netmeligi hiikiimleri ve Universite Senatosu

Kararlarina gore islem yapilir.

IKINCI BOLUM
Staj Komisyonu ve Gorevleri
Staj Komisyonu
MADDE 4 — (1) Ogretim planlarinda zorunlu staj bulunan boliim/program baskanliginin 6nerisi ve ilgili
yonetim kurulu karari ile en az ii¢ 6gretim elemanindan olusturulan en az bir yi1l gorev yapacak bir staj

komisyonu kurulur. Komisyon iiyelerinden biri komisyona baskanlik eder.

Staj Komisyonunun Gorevleri

MADDE 5 - (1) Bu yo6nerge hiikiimleri dogrultusunda 6grencilerin stajlarini yapmalarini saglamak amaciyla
bilgilendirme toplantilar1 diizenler.

(2) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapar.

(3) Staj Komisyonu gerekli gordiigii hallerde staj koordinatorii ile birlikte staja gonderilen 6grencilerin
takibini ve denetlenmesini yapar.



Staj Koordinatorii
MADDE 6 — (1) Staj koordinatorii, 6gretim planlarinda zorunlu olarak yer alan staj dersleri igin egitim
ogretim yili gliz yariyil basinda boliim/program baskanliginin 6nerisi ve ilgili yonetim kurulu karar ile

gorevlendirilen 6gretim {iyesi veya dgretim gorevlisidir.

Staj Koordinatoriiniin Gorevleri

MADDE 7 - (1) Staj koordinatorii olarak gorevlendirilen 6gretim elemani giiz/bahar yariyillari iginde veya
yazin staj yapacak ogrencilerin onaylanmis staj bagvuru formlarinin bir niishasini alir ve 6grenci listesini
olusturur ve bunlari bir staj dosyasinda muhafaza eder.

(2) Ogrencilere staj yeri temini hususunda staj komisyonu ile isbirligi yapar.

(3) Staj listesinde kayitli olan 6grencilere yonerge ve staj esaslari ile ilgili bilgilendirme yapar.

(4) Staj calismasi donemi i¢inde dgrencilerin karsilagtiklar: sorunlar ile ilgilenir.

(5) Stajlarin1 tamamlayan Ogrencilerin staj defterlerini yonergede belirtilen esaslara uygun olarak
doldurulmasini saglar.

(6) Toplanan staj defterlerini 6grenci listesi ile birlikte imza karsiliginda staj komisyonu baskanina teslim
eder.

(7) Staj koordinatorii onaylanan veya reddedilen staj defterleri ile ilgili degerlendirme formlarini staj
dosyasinda saklar.

(8) Staj komisyonu tarafindan onaylanan veya reddedilen staj defterleri ve degerlendirme formlar1 staj
koordinatorii tarafindan 6grenci listeleri ile beraber en geg staji izleyen yariyil sonuna kadar imza karsiliginda

Ogrenci Isleri Daire Baskanligina teslim edilerek ve dgrencinin basari notlari ilan edilir.

UCUNCU BOLUM

Staj Siiresi ve Staj Donemleri

Staj Siiresi ve Staj Donemleri

MADDE 8 — (1) Stajlar On Lisans programlarinda en erken ikinci yariyili izleyen yaz aylarmda 30 is giinii

olarak boliinmeden yapilir.

(2) Ancak, Saglik Bakanligina bagli bazi kurumlarda zorunlu yaz stajlar: ig¢in giin ve 6grenci kisitlamasi

getirilmesi halinde ve 6grencilerin stajlarini1 bu kurumlarda yapmasi zorunlu olmasi durumlarinda ilgili saglik

kurumunun yazili istegi dikkate alinarak Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokul Y6netim Kurulunun gerekceli

karar1 ve Rektorliigiin oluru ile 30 giin is giinii olarak belirlenen stajlar, egitim-Ogretim programini

aksatmamak kosulu ile boliinerek yapilabilir.

(3) Ikinci dgretim programlarinda kayitli dgrencilerin basvurusu ve ilgili bdliim/program baskaninin onayz ile

ikinci yartyili izleyen normal egitim-6gretim yariyillar i¢inde de staj yapilabilir.

(4) Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinde stajlar en erken dordiincii yariyili ve altinct yariyili izleyen yaz

aylarinda her biri 30 i giinii olmak {izere toplam 60 is giinii olarak yapulir.

(5) Cumhurbaskanligi Kariyer Kapis1 Ulusal Staj Programi gergevesinde yapilan stajlar ile gesitli bakanliklar

ve Savunma Sanayi Bagkanligi tarafindan diizenlenen stajlarin siiresinin 20 giin olarak planlanmasi nedeniyle

bu kurumlarda staj yapacak 6grenciler i¢in 60 giin olarak planlanan zorunlu stajlar, her biri en az 20 is giinii
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olmak fizere, boliinerek en az 60 is giinii olarak yapilabilir. 30 is giinii olarak planlanan zorunlu stajlar
boliinerek yapilamaz. 30 is giinii olarak planlanan zorunlu stajlar boliinerek yapilmasi halinde her biri en az
20 is giinli olmak tizere toplam 40 is giinii olarak yapilmasi zorunludur.

(6) Giizel Sanatlar Fakiiltesi Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimiinde stajlar ikinci yariyili izleyen yaz
aylarinda ve diger boliimlerde en erken dordiincii yartyili ve altinci yariyili izleyen yaz aylarinda en az 20 is
giinii olarak iki veya ii¢ esit pargaya boliinerek toplam 60 is giinii olarak yapilir

(7) Saglik Bilimleri Fakiiltesinde stajlar en erken doérdiincii yartyili izleyen yaz aylarinda 30 is giinii olarak
boliinmeden yapilir. Eger stajlar besinci fikrada belirtilen kurumlarda yapilacak ve 30 is giinii staj yapma
imkani verilmemesi halinde staj boliinerek her biri en az 20 is giinli olmak tizere toplam 40 is giinii olarak
yapilmasi zorunludur.

(8) Uygulamal1 Bilimler Fakiiltesinde Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii ile Kiiltiir Varliklarini Koruma
ve Onarim Bolimi harig, stajlar en erken dordiincii yariyili izleyen yaz aylarinda 30 is giinii olarak
bolinmeden yapilir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Bolimiinde ise stajlar ikinci yariyili izleyen yaz
aylarinda en az 20 is gilinii olarak iki veya ii¢ esit parcaya boliinerek toplam 60 is gilinii olarak yapilir. Kiiltiir
Varliklarint Koruma ve Onarim Béliimiinde ise stajlar dordiincii yariyili izleyen yaz aylarinda 20 is giinii
olarak iki esit parcaya boliinerek toplam 40 is giinii olarak yapilir.

(9) Bu yonergede belirtilmeyen lisans programlarinin zorunlu stajlar en erken dordiincii yariyili izleyen yaz
aylarinda 30 ig glinii olarak boliinmeden yapilir. Staj boliinerek yapilmasi halinde her biri en az 20 is giinii
olmak {izere toplam 40 is giinii olarak yapilmas1 zorunludur.

(10) Kayith olduklar: derslere devam zorunlulugu olmayan normal 6gretim 6grencileri zorunlu veya istege
bagli stajlarini egitim-0gretim yariyillari i¢inde de yapabilirler.

(11) Staj Programlarinda bir hafta bes is giinli olarak kabul edilir. Cumartesi giinleri tam giin calisilan
isyerlerinde cumartesi giinii de i gilinii olarak kabul edilir.

(12) Resmi ve dini bayram tatilleri is glinii olarak kabul edilmez.

(13) Yaz donemi stajlar1 bahar yariyil sonu final sinavlarinin son giiniinden itibaren baslar.

(14) Biitiinleme Sinavlarina girecek olan ve yaz dgretimi programinda ders alan 6grencilerin derslere devam,
sinav ve staj devam yiikiimliiliikleri 6grencinin kendi sorumlulugundadir. Ogrencinin herhangi bir mazereti
bu yiikiimliiliikleri ortadan kaldirmaz.

(15) Stajlar belirlenen siireler igin kesintisiz olarak tamamlanur.

(16) Bes is giiniine kadar olan hastalik raporlari ve isyeri staj yetkilisince uygun goriilen {i¢ is giiniine kadar
olan devamsizliklar1 mazeret olarak kabul edilir.

(17) Stajina mazeretli/mazeretsiz olarak en az dokuz is giinii devam etmeyen dgrenci hig staj yapmamis sayilir.
(18) Mazeretli/mazeretsiz devamsizlik siiresi kadar is giinii staj siiresine eklenir. Bu durumda mazeretli
ogrencinin bagvurusu iizerine eksik giinleri igin ek sigorta islemi yapilir. Ogrencinin veya staj yerinin bu
durumu bildirmemesi halinde sorumluluk kendilerine aittir.

(19) Belirlenen staj siiresini mazeretsiz olarak kendisi uzatan 6grenci i¢in ek sigorta islemi yapilmaz.

(20) Ogretim planlarinda staj zorunlulugu bulunmayan &grenciler bir form dilekge ile “Istege Baglh Staj”

yapmak i¢in ilgili birime bagvuruda bulunabilir ve yonetim kurulu karari ile staj yapabilir.

(21) Ogrenciler, Cumhur Baskanligi Kariyer Merkezinde veya baska kurumlarda istege bagl staj yapabilir.

Istege bagli stajlarin siiresi kesintisiz ve en az yirmi is giiniidiir. Istege bagl stajlar icin ilgili birim tarafindan

izin verilmesi halinde 6grenciler icin sigorta girisi yapilir. Bu stajlar icin basarili veya basarisizlik notu
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verilmez, fakat not dokiim belgesinde gosterilir. Istege bagl stajlar zorunlu staj olarak kabul edilemez. Staj
yeri tarafindan onaylanan belgeyi ilgili birime teslim etmeyen dgrencinin yaptig1 staj not dokiim belgesinde
gosterilmez. Istege bagl staj yapmak iizere bagvuru yapan 6grencinin mezuniyet siiresi uzatilamaz.

(22) Haftalik ders programini aksatmamak kosulu ve ilgili yonetim kurulu karari ile 6grenciler, haftada birkag

giin ¢esitli kurum ve kuruluslarda veya is yerlerinde galisarak “Kismi Calisma Staji” olarak isimlendirilen staj

yapabilirler. Kismi g¢alisma staj i¢in basvuru formunda haftalik ¢alisma giinlerini ve toplam staj siiresi
belirtilmek kosulu ile izin verilir ve belirlenen siireler igin tiniversite tarafindan sigorta girisi yapilir. Bu
caligmalar zorunlu staj veya istege bagh staj olarak kabul edilemez ve not dokiim belgesinde gosterilmez.

Ogrencinin ¢aligma yerinden aldig1 ve ilgili birime teslim ettigi onayl1 belge dgrenci dosyasinda saklanir.

DORDUNCU BOLUM
Staj Yerlerinin Belirlenmesi

MADDE 9 — (1) Staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir. Ogrenciler tarafindan bulunan zorunlu staj
yerinin uygun olup olmadigina ilgili boliim/program baskanligi veya staj koordinatorii karar verir.

(2) Yurt ici ve yurt disindaki kamu veya 6zel kurum ve kuruluslarmn istanbul Gelisim Universitesi i¢in tahsis
ettikleri staj yerleri ve dgrenci kontenjanlar1 boliim/program baskanligi tarafindan ilan edilir. Zorunlu veya
istege bagl staj basvuru sayisi ilan edilen kontenjandan fazla olmasi halinde 6ncelik zorunlu staj yapmak
isteyenlere verilir ve Genel Agirlikli Not Ortalamasina (GANO) gore siralama yapilir.

(3) Tlgili birimlerin onay vermesi halinde dgrenciler zorunlu veya istege bagh stajlarmni iiniversite i¢indeki

arastirma merkezleri veya birimlerinde de yapabilir.

BESINCI BOLUM
Staj Basvurusu
Staj Basvurusu
MADDE 10 — (1) Zorunlu staj yapmak iizere bagvuracak dgrenciler, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligindan veya
ilgili birim sekreterliginden alabilecekleri ve doldurduklari {i¢ adet Zorunlu Staj Bagvuru Formunu, sirasiyla,

ilgili birimlerin boliim/program baskani veya yardimcisina, dekan / miidiir’ e veya yardimcilarindan birine ve
staj yeri yetkilisine onaylattiktan sonra sigorta giris islemleri igin staj baglama tarihinden en az on bes giin
once onaylatmak {izere dgrenci islerine teslim eder. Ogrenci, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan
onaylanan formlarin bir tanesini 6grenci islerine, bir tanesini béliim/program baskanina ve bir tanesini de staj
yapacag1 kuruma teslim eder. Basvuru formlar1 onaylanan 6grencilerin formda belirttikleri tarihler i¢in tiim
sigorta islemleri Istanbul Gelisim Universitesi tarafindan gergeklestirilir.

(2) Zorunlu ve istege bagh stajlar i¢in yurt disindan staj kabulii alan ve staj siiresince 6zel saglik sigortasi
yaptirdigimi belgeleyen Ogrenciler ile Erasmus Staj Hareketliliginden yararlanarak staj yapmalarma ilgili
yonetim kurullarca izin verilen dgrenciler icin Universite tarafindan bir sigorta islemi yapilmamaktadir.

(3) Zorunlu staja baslayan 6grenciler staj faaliyetlerini web sayfasindan erisilebilen bir staj defterine giinliikk
olarak raporlar ve staj sonunda bu defterin her bir sayfasini is yeri sorumlusuna onaylattiktan sonra en geg 30
giin iginde staj defterini boliim/program baskani veya staj koordinatoriine imza karsiliginda teslim eder.
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(4) Istege bagh stajlar ve kismi c¢alisma stajlar1 icin 8.Madde 20. fikras1 ve 22.fikrasina gore izin verilen
ogrenciler staj siliresini gosteren ve staj yeri tarafindan onaylanan bir belgeyi ilgili birime teslim etmek
zorundadir. Bu dgrencilerin staj defteri tutma zorunlulugu yoktur.

(5) Staj bagvuru formunu doldurup ilgili birimlerin onayin1 almadan ve sigorta girisi yapilmadan staja baglayan
ogrenciler i¢in staj yaptiklari is yerlerinde meydana gelecek kaza, eksik sigorta girisi ile ilgili sorunlar veya

olusabilecek diger hukuki sorunlardan 6grencinin kendisi sorumludur.

ALTINCI BOLUM
Stajin Degerlendirilmesi
Stajin Degerlendirilmesi
MADDE 11 — (1) Staj Komisyonu kendisine boliim/program baskani tarafindan teslim edilen staj defterleri
ile ilgili tiim belgeleri inceler, degerlendirir ve degerlendirme sonuglarini staj degerlendirme formuna igler.
(2) Degerlendirme sonucunda 6grencinin staj defterinin en gec bir ay igerisinde diizeltme yapilmasini
isteyebilir veya reddedebilir.
(3) Reddedilen ve onaylanmayan staj defterleri ile ilgili degerlendirme formunun bir kopyasi staj koordinatorii
tarafindan 6grenciye imza karsiliginda teslim edilir.
(4) Uygun bulunan ve onaylanan staj defterleri ve degerlendirme formlar1 bir tutanak ile staj koordinatoriine
teslim edilir.
(5) Yurt disinda staj yapmasina ilgili yonetim kurulunca izin verilen 6grencilerin staj ile ilgili belgeleri staj
degerlendirme komisyonu tarafindan incelenip sonucu staj degerlendirme formu ile birlikte ilgili staj
koordinatorii araciligi ile dekanlik veya midirlige bildirilir.
(6) Staj defteri onaylanmayan 6grenciler degerlendirme formlarinin kendilerine teblig edildigi tarih veya
basar1 notlarinin ilan edildigi tarihten itibaren bes is giinii i¢inde Ogrenci isleri daire baskanligina itiraz
bagvurusunda bulunabilir.
(7) Staj yaptig1 donemden sonra gelen ilk yariyil iginde teslim edilmeyen staj defterleri degerlendirilmez ve
yapilan staj gecersizdir.
YEDINCI BOLUM
Diger Hiikiimler
Diger Hiikiimler
MADDE 12— (1) Hakli ve gegerli bir mazereti olsun veya olmasin staj calismalarini, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 6ngdrdiigli 6gretim siiresi icinde tamamlamayan 6grencilere diploma verilmez.
(2) Staj siiresince 6grenciler Yiiksekogretim Kanununun 54 iincii maddesi hiikiimlerine uymak zorundadir.
Bu hiikiimleri ihlal eden 6grencilerin stajlar1 tamamlanmamis sayilir ve haklarinda disiplin islemi baslatilir.
(3) Ogrenciler kusurlar1 nedeni ile staj yerine verecekleri zararlarda o isyeri elemanlarinin sorumluluklarina
tabidir. Istanbul Gelisim Universitesi’nin bu konuda bir sorumlulugu yoktur.
(4) Staj defterleri 6grenci 6zliik dosyasinda saklanir.
(5) Yatay / Dikey ge¢is yoluyla veya merkezi yerlestirme ile Istanbul Gelisim Universitesi’ne kayit yaptiran
ve daha once egitim aldiklar1 kurumda yapmis olduklar: stajlar1 tamamen veya kismen uygun bulunmayan

ogrenciler stajlarinin eksik kalan giinlerini en az 20 is giinii olarak tamamlamak zorundadir.



(6) Ogrenciler staj yaptiklar1 kurum ve kuruluslarim calisma, is kosullar ile disiplin ve is emniyetine iligkin
kural ve talimatlarini yerine getirmek zorundadir.

(7) Normal egitim Ogretim siiresi icerisinde staj zorunlulugunu yerine getirmeyen Ogrencilerin Staj
basvurusunda bulunabilmeleri igin On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda
miitevelli heyetince belirlenen staj iicretini ddemekle yiikiimliidiir.

(8) Staj yapma zorunlulugu bulunan boliim veya programlar bu yonergeye uygun olmak kosulu ile fakiilte
veya yliksekokul kurul karari alinarak staj degerlendirme oOlgiitlerini belirleyen Staj uygulama esaslarini

olusturabilir.

SEKIiZINCi BOLUM

Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiirurliik ve Yiiriitme
MADDE 13 — (1) Bu yonerge yaymmu tarihinde yiiriirliige girer ve 2023-2024 Ogretim yili yaz déneminde
uygulanmaya baglanir. Bu yonergenin yiirtirliige girdigi tarihten itibaren 05.04.2023 tarih ve 2023/08-05 sayili
Istanbul Gelisim Universitesi Senatosu karari ile yiiriirliige giren Istanbul Gelisim Universitesi Staj Yonergesi
gegersiz sayilir.
MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini istanbul Gelisim Universitesi Rektorii yiiriitiir.



