T.C.
ISTANBUL GELIiSiM UNIVERSITESI
ULUSLARARASI DEGISIiM VE iS BiRLiGi YONERGESI
(Kabulii: 04.01.2023 tarih ve 2023/01 sayuli Senato Karary)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu yénergenin amaci, istanbul Gelisim Universitesi Rektorliigiine bagh olarak ¢alisan Uluslararas1 Degisim ve Is Birligi
Koordinatérliigii’niin (UDIO-K; Ingilizce: International Exchange and Cooperation Office-IECO) kapsaminda yer alan degisim ve is birligi
programlarina iligkin usul ve esaslarin diizenlenmesini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Yoénergede belirtilen esaslar degisim programlarindan faydalanan Istanbul Gelisim Universitesi on lisans, lisans, lisansiistii
(yiiksek lisans ve doktora) diizeyindeki 6grenci, akademik ve idari personelinin hareketliligine iliskin siireci, siirecte rol alan ilgili birim ve
kisilerin gorev ve yetkilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu yonerge, Istanbul Gelisim Universitesi’nin On lisans, Lisans ve Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmelikleri ile
Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen ve Erasmus+ Universite Beyannamesi’nde yer alan ilkeler, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Bagkanlig1 (Ulusal Ajans) tarafindan Erasmus+ Uygulama El Kitabi’nda belirlenen sartlar, uluslararasi anlagmalar ve ilgili
Yiiksekogretim Kurulu mevzuatina dayandirilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

Universite: Istanbul Gelisim Universitesi’ni (IGU)

Rektor: IGU Rektorii’ni,

Senato: IGU Senatosunu,

Ulusal Ajans (UA): Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Tiirkiye Merkezi’ni,

Uluslararasi Degisim ve Is Birligi Koordinatorliigii (UDIO-K): IGU Rektériine veya Rektor tarafindan atanmis Arastirma ve Gelistirmeden
sorumlu Rektor Yardimcisina baglh degisim is birligi programlarmin yiiriitiilmesini saglayan birimi,

UDIO-K Komisyonu: Yetkili Rektor Yardimeist baskanliginda UDIO-K Koordinatorii, F/Y/EDP Koordinatdrleri, OIDB’nin istirakinden olusan
komisyonu,

UDIO-K Koordinatérii: Istanbul Gelisim Universitesi Rektorliigii adia degisim ve is birligi programlarina iliskin is ve islemleri yiiriitmek
iizere Rektor tarafindan gbrevlendirilen idari personel veya dgretim elemanini,

Uluslararasi Degisim ve Is Birligi (UDIO-K) Uzmany/ Uzman Yardimcisi: UDIO-K’da gérev yapmakta olan idari veya akademik personeli,
Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Degisim Programlan (F/Y/EDP) Koordinatérii: Ilgili Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Dekani/Miidiirii tarafindan
ogretim iiyesi veya 6gretim elemanlar1 arasindan atanan koordinatdri,

Boliim/Program ve Enstitii Anabilim Dah Degisim Programlan1 (B/P/EABD) Koordinatérii: llgili Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii
Dekani/Miidiirii tarafindan boliim/program ve enstitii anabilim dali 6gretim iiyesi ve 6gretim elemanlar arasindan atanan koordinatorii,
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Cerceve Anlasma: iGU ile yurtici ve yurtdis1 kurumlar arasinda is birligi esaslarini olusturan niyet ve genel kosullarin yer aldig,
“Memorandum of Understanding” (MOU) olarak bilinen anlagsmay1,

Degisim Programlari: Erasmus+, ikili igbirligi, serbest dolasim ve benzeri programlarda oldugu gibi degisim programlarina esas teskil eden,
IGU 6grenci, akademik ve idari personelin katilimci olarak yer aldig1 degisim programlarini,

ikili Anlasma: Cergeve anlasma kapsaminda kurumlar arasi karsilikl isbirliginde gegerli olacak 6zel kosullar tanimlayan anlasmayn,
Erasmus+ Anlasmasi: Universite birimleri ile Erasmus+ Programi kapsamindaki Erasmus+ Universite Beyannamesine(EUB) sahip
iiniversitelerin birimleri arasinda yapilan 6grenci/personel degisim anlagmasini,

Uygulama El Kitabi: Yiiksekogretim kurumlarina, Erasmus+ Degisim Programi faaliyetlerinin isleyisine iliskin kural ve ilkeleri gostermek ve
kurumlarin kendi uygulama sistemlerini kurmalarina rehberlik etmek amaci ile UA tarafindan hazirlanmis el kitabini,

Erasmus+ Degisimi; Erasmus+ Programi kapsaminda gerceklestirilen degisim hareketliliklerini,

Global Degisim Programi (GDP): Erasmus+ Programi kapsami disindaki uluslararasi degisim programlarini,

Akademik Intibak Belgesi (AIB): Degisime katilan dgrencinin Ogrenim Anlasmasi’nda belirtilen derslerin IGU’de igerik olarak hangi derslere
esdeger oldugunu gosteren ve Ogrenim Anlasmasindaki derslerin 6grenci dondiigiinde kendi kurumunda boliim/program ve dekanlik/miidiirliik¢e
taninirligini glivenceye alan belgeyi,

Erasmus+ Universite Beyannamesi (EUB): Bir Yiiksekdgretim Kurumunun Erasmus+ Programindan yararlanabilecegini bildiren yetki
belgesini,

Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Yonetim Kurulu Karar (F/Y/EYKK)- Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Y6netim Kurulu tarafindan alinan karari,
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS): Yiiksekogretim kurumlarinda okuyan 6grencilerin aldiklari derslerin toplam is yiikii {izerinden
hesaplanmasi gereken ve yillik kredi tutarmin 60, On Lisans 6grencisi i¢in 120, Lisans dgrencisi i¢in 240, Yiiksek Lisans 6grencisi igin 120,
Doktora 6grencisi igin toplamasi gereken toplam kredi tutarinin 240 oldugu kredi toplama ve biriktirme sistemini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Programlarin Olusturulmasi ve Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisiler, Birimler ve Gorevleri

MADDE 5- (1) Rektor/Rektor Yardimeisi: Universiteyi ilzama yetkili kisi (Miitevelli Heyeti Baskani) tarafindan verilebilecek yetki devri
sonucunda hibe sézlesmeleri, ikili anlagmalar ve kabul mektuplar1 Rektor ve/veya Rektor Yardimcist tarafindan imzalanir.

(2) UDIO-K Koordinatorii: Rektor tarafindan idari personel veya ogretim elemanlar: arasindan atanir. Universitenin uluslararasilasma
politikalar1 c¢ergevesinde uluslararasi nitelik tasiyan faaliyetlerin koordinasyonunu, Degisim Programlarimin tniversite biinyesinde etkin bir
bi¢imde uygulanmasmi ve kurumsal uluslararasilasma hedefleri dahilinde ikili anlasma siireclerinin koordinasyonunu saglar. UDIO-K
Komisyonunun ¢alismasina istirak ederek degisime iliskin kararlarin alinmasi ve yiiriitiilmesini saglar. “Erasmus+ Kurum Koordinatorii” sifatiyla
Erasmus+ Programina iliskin siireglerin sevk ve idaresini saglar. Erasmus+ programu ile ilgili her konuda Universite genelinde esgiidiimii saglar.
Erasmus+ katilim sertifikalarin1 ve 6grenim anlagsmalarini imzalar. Programa iliskin hareketlilik siirelerini ve sayilarini, mevcut biitge olanaklari
dogrultusunda, adil ve seffaf olarak, miimkiin olan azami yararlanici sayisin1 gozeterek belirler. Ulusal Ajans ile koordinasyonu saglar. Hedef
biitceyi planlar, bu dogrultuda hareketlilik basvurusunda bulunur ve Ulusal Ajans tarafindan tahsis edilen yillik biitceyi en etkin sekilde kullanir.
Tanmitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunarak programin etkinligini arttirmaya calisir. Hareketlilikte kaliteyi saglamak ve katilimcilarin
programdan azami yarar saglamalari i¢in gerekli 6nlemleri alir. Yasal temsilci tiniversite ile 6grenci/personel arasindaki hibe sézlesmesini,
{iniversiteler aras1 Erasmus+ anlasmalarin1 imzalamasi i¢in UDIO-K Koordinatériine yetki verebilir.

(3) UDIO-K Komisyonu: UDIO-K Komisyon Baskani Rektor tarafindan Rektdr Yardimcilari arasindan gorevlendirilir. Yetkili Rektor
Yardimcis1 baskanliginda UDIO-K Koordinatédrii, F/Y/EDP Koordinatérleri, Ogrenci Isleri Daire Baskaninin (OIDB) istirakinden olusur.
Universite ¢apinda Degisim Programlar: ile ilgili kararlari alir. Degisim Programlarimin isleyisini koordine ve kontrol eder, dgrencilerin segim ve
yerlestirmelerini yapar. Siiregle ilgili takvime karar verir.
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(4) UDIO-K Uzmam: UDIO-K’da gérevli deneyim siiresi 1 yil ve iizeri olan personeldir. Birim i¢i gorev dagilimi dahilinde koordinatér
tarafindan verilen islerin eksiksiz bir bicimde sevk ve idaresini saglar. Degisim Programlarmin kurum icinde ve diginda tanitimi,
yayginlastirilmasi ve basarili bir bigimde uygulanmasindan sorumludur. Universitenin uluslararasilasma stratejisi dogrultusunda kurumlar arasi
anlagsma siireglerini yiiriitiir. Degisim programlar1 ve konsorsiyum ortakliklar1 kapsaminda gelen ve giden yonlii 6grenci ve personel degisim
siirecinin eksiksiz bir sekilde gerceklestirilmesini saglar. Siirece iliskin gerekli belgelerin diizenlenmesi, takibi ve sisteme islenmesini saglar.
Programdan faydalanacak 6grenci ve personel igin oryantasyon programi diizenler. Degisim ve Is Birligi programimin baglantili oldugu tiim
programlari diizenli ve eksiksiz bir sekilde kullanir. Koordinatorliigiin sosyal medya hesab1 ve web sitesi i¢in haber, duyuru, vb. icerikleri liretir.
Takibindeki isler ile ilgili olarak koordinatdre haftalik raporlama yapar.

(5) UDIO-K Uzman Yardimeisi: UDIO-K’da gorevli deneyim siiresi 1 yildan az olan personeldir. Birim i¢i gorev dagilimi dahilinde koordinatér
tarafindan verilen islerin eksiksiz bir bicimde sevk ve idaresini saglar. Degisim Programlarinin kurum iginde ve disinda tanitimi,
yayginlastirilmasi ve basarili bir bigimde uygulanmasindan sorumludur. Universitenin uluslararasilasma stratejisi dogrultusunda kurumlar arasi
anlagsma siireglerini yiiriitiir. Degisim programlar1 ve konsorsiyum ortakliklar1 kapsaminda gelen ve giden yonlii 6grenci ve personel degisim
stirecinin eksiksiz bir sekilde gerceklestirilmesini saglar. Siirece iliskin gerekli belgelerin diizenlenmesi, takibi ve sisteme iglenmesini saglar.
Programdan faydalanacak &grenci ve personel igin oryantasyon progranu diizenler. Degisim ve Is Birligi programmin baglantili oldugu tiim
programlari diizenli ve eksiksiz bir sekilde kullanir. Koordinatorliigiin sosyal medya hesab1 ve web sitesi i¢in haber, duyuru, vb. icerikleri tiretir.
Takibindeki isler ile ilgili olarak koordinatore haftalik raporlama yapar.

(6) F/Y/EDP Koordinatorii: UDIO-K Komisyonunda yer alir. Degisim Programlarn ile ilgili geligmeleri, alinan kararlari B/P/EABD
Koordinatérlerine iletir. B/P/EABD Koordinatorleri arasinda esgiidiimii ve alinan kararlarin isleme konulmasini saglar. Atanan veya gorev siiresi
biten koordinatorlere iliskin bilgilerin ilgili Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii tarafindan en ge¢ 1 ay icerisinde UDIO-K’ya iletilmesi hususunda
koordinasyonun saglanmasindan sorumludur.

(7) B/IPIEABD Koordinatorii: B/P/EABD Koordinatorii degisim programlarimi ilgili boliim/program/enstitii anabilim dalinda tanitir, bu
program ile ilgili haberleri duyurur, degisim programlarindan yararlanmak isteyen 6grencilere iiniversite ve ders se¢imlerinde yardimcei olur,
intibak islemlerini gergeklestirir. Herhangi bir nedenle hareketlilik 6ncesinde kararlastirilan 6grenim anlasmasinda degisiklik yapilmasi gerektigi
durumlarda 6grenciyle ilgili durumun dénemin baslamasindan itibaren en geg¢ 6 hafta icerisinde goriisiir, 6grencinin 6grenim anlagmasi ve intibak
tablosunun giincellenmesini saglayarak degistirilen belgeyi Fakiilte Yonetim Kurulu onayma sunar, kararin UDIO-K’ya iletilmesini saglar.
Uluslararasi degisim programina katilma hakki kazanan 6grencilerin akademik taninirlikla ilgili belgelerini hazirlar, imzalar ve Fakiilte Yonetim
Kurulu Karar1 alinarak UDIO-K ve OIDB’ye iletilmesi i¢in Dekan/ Miidiir onayina sunar. Yurtdisindan dénen 6grencilerin degisim déneminde
aldiklar derslerin intibaki ile ilgili islemleri yiiriitiir ve kararlarin alinmasini saglar. Staj hareketliliginde stajin konusu, siiresi, staj icin 6grenim
anlagsmasi hazirlanmasi gibi konularda 6grencileri yonlendirir, stajin hedeflenen ¢iktilarinin ve igeriginin 6grencinin egitim almakta oldugu
boéliime uygun olup olmadigini degerlendirerek degisim programi belgelerini onaylar/reddeder, imza siireglerinin tamamlanmasi ve kararlarin
alinmasini saglar. Ikili anlasmalarin yapilip yiiriitiilmesinden ve giincellenmesinden sorumlu olur. Degisim programlar: ile yurtdisindan gelen
ogrencilere de ders se¢imleri ve diger akademik konularda danigmanlik yapar. Gelen 6grencilerin oryantasyonu, akademik danismanlik hizmetinin
sunulmasi, akademik ve sosyal intibaki, okulun tanitilmasi; Degisim Programlart kapsaminda boliim bazli yillik faaliyet raporu hazirlanmasi
Boliim Degisim Programlart Koordinatdrlerinin sorumlulugundadir.

(8) UDIO-K: Rektorliik biinyesinde faaliyet gosteren UDIO-K, Universitenin ihtiyaglari ve potansiyeli dikkate alinarak yurtdisindaki
iiniversitelerle asagida hedefleri gergeklestirmek iizere igbirligi kurar, gelistirir ve siirdiirtir:

Ogrenci degisimi

Idari ve Akademik personel degisimi
e Ortak program, proje, arastirma ve toplanti
e Diger alanlarda karsilikl1 isbirligi

(@) UDIO-K Komisyonu kararlar1 dogrultusunda Degisim Programlar ger¢evesinde yurtdisindan gelen ve yurtdisina gidecek olan degisim
ogrencilerinin, Akademik ve Idari Personelin islemlerini yiiriitiir.

(b) Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan siirdiiriilen Erasmus+ programinin yiiksekdgretim alani ile ilgili degisim programlarini planlar, yiiriitiir,
biitce slirecini yonetir, raporlar ve yayginlastirmasi i¢in ¢aligir.
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(c) Global degisim programlari kapsaminda hareketlilige katilan giden, gelen 6grenci ve akademik, idari personelin degisim faaliyetlerini
gerceklestirebilmeleri i¢in gerekli is ve islemleri yiiriitiir.

(d) Degisim Programlarini {iniversite i¢inde tanitir, tanitim materyallerini hazirlar.

(e) lgili iiniversitelerle yazismalar yiiriitiir; ikili anlasmalar1 imzaya sunar ve asillarini saklar;

(f) llgili koordinatérlerle, OIDB, IMIDB ve diger birimler ile iletisim icinde ¢alisir; biitge hazirlar, harcamalari takip eder ve kayitlarini tutar.

(9) Koordinatorliik hareketlilik disindaki diger Erasmus+ ve GDP faaliyet alanlarina iliskin is ve islemleri yiiriitiir ve yonlendirir; gerekli
izlemeleri yapar; gorev alamyla ilgili toplantilara katilir; egitim faaliyetleri diizenler; Universite personelini bilgilendirir ve degisim
programlarina katilmaya 6zendirir.

(h) Uluslararasi protokol yazismalarini tiniversite adina hazirlar ve yurtdisi ziyaretlerini planlar. Ulusal ve uluslararasi egitim ve tanitimla ilgili
fuar ve etkinlikleri takip eder, diizenlenmesine yardimci olur, bu tiir faaliyetleri planlar ve katilim saglar.

(1) Yiksekogretim alanindaki hareketlilik projelerinin takibini saglar ve bagvuruda bulunur.

(])) Akademik is birliklerinin gelistirilmesine yonelik olarak is birliginin gelistirilmesi maksadiyla yurtdisindan Tiirkiye’ye gelen heyetlerin
ziyaret programlarini yiiriitir.

(k) Yillik Faaliyet raporu hazirlar.

(9) Ogrenci Isleri Daire Baskanhg (OIDB): Degisim Programlari kapsaminda giden ve gelen dgrenciler ile ilgili OIDB zamaninda ve tam

olarak bilgilendirilir. OIDB &grencilerin ders segimi, dgrenim anlasmasi ve fakiilte/yiiksekokul/enstitii kararlarini takip eder, dgrencilerin

intibakinin not belgesine islenmesi, hargsiz pasaport ile ilgili 6grenciye gerekli belgenin hazirlanmasi, gelen 6grencilerin ders se¢imlerinin ve

kayitlarinin yapilmast; ekleme birakma, 6grenci belgesi verilmesi, transkript diizenlenmesi ile ylikiimliidiir.

(10) Yabaner Diller Yiiksekokulu: Erasmus+ Ogrenim/Staj Hareketliligi basta olmak iizere degisim programlarina basvuruda bulunan

ogrencilere, gerek duyuldugu takdirde Degisim programina katilacak personele Dil Sinavi yapmakla, sinav bittikten en geg bir hafta sonra sinav

sonuglarni resmi yazi ile ve listenin her sayfasmin imzali/parafli ve onayli olacak sekilde UDIO-K’ya géndermekle yiikiimliidiir.

(11) idari ve Mali isler Daire Baskanhg (IMIDB): Erasmus+ Programi kapsaminda gergeklestirilen projelere yonelik hesap agmak,

hareketlilige katilacak 6grenci ve personele UDIO-K tarafindan gonderilen talimatlar dogrultusunda ddeme yapmak, katilimcilara ait dekontlarmn

ve ilgili projenin hesap dokiimiiniin koordinatdrliige teslim edilmesinden ylikiimliidiir.

Degisim Programlarimin Olusturulmasi ve Yiiriitiilmesine Iliskin Esaslar

MADDE 6

(1) Degisim programlari, UDIO-K Komisyonunun gdzetiminde, miitekabiliyet esasina gore ve ¢ift yonlii diizenlenir.

(2) Cergeve anlagsmalar, UDIO-K tarafindan hazirlanir ve miitekabiliyet esasina gore rektor tarafindan imzalanarak yiiriirliige girer.

(3) Erasmus+ anlasmalari, taraf olacak akademik program veya birimlerin yazil talebi {izerine veyahut resen UDIO-K tarafindan diizenlenir ve
yasal temsilci yetki devri yapilan Rektdr Yardimcisi veya yetki devri yapilan Erasmus+ Kurum Koordinatorii tarafindan imzalanarak yiiriirliige
girer.

UCUNCU BOLUM
Degisim Programlarina Basvuru Siireci, Erasmus+ Anlasmalari ve Erasmus+ Dis1 Is Birligi Anlagsmalar

Degisim Programlarinin Uygulanmasi

MADDE 7

(1) Degisim programlarina iliskin basvuru takvimi ve basvuru siirecleri, UDIO-K Komisyonu tarafindan belirlenir ve UDIO-K tarafindan ilan
edilir.

(2) Degisim Programlar1 kapsaminda mevcut kontenjanlar, kurumlar arasi anlasmalarda belirlenen kontenjanlara dayanarak UDIO-K tarafindan
belirlenerek her bagvuru dénemi dncesinde ilan edilir. Ilan siireci sonrasinda mevcut kontenjanlarda degisiklik olmas1 durumunda basvuru
stirecinde giincellenen kontenjanlar yeniden ilan edilir.
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(3) Ogrenci yerlestirmeleri sonucu bos kontenjan veya kullamilabilir kaynak kalmasi1 durumunda yeni bir bagvuru ¢agris1 ve degerlendirme
takvimi UDIO-K Komisyonunun gozetiminde UDIO-K tarafindan ilan edilir.

Erasmus+ Anlasmalari

MADDE 8

(1)Erasmus+ Programi kapsaminda Avrupa Birligi Program Ulkeleri ve Programla Iliskili Ugiincii Ulkeler kapsaminda degisim
gerceklestirilebilecek tliniversite ve bolimler tespit edilir. Anlasma kapsaminda gergeklestirilecek degisime iliskin kontenjan bilgileri ve degisim
icin gereksinimler anlasmada belirtilir.

(2) Erasmus+ Programi 6grenci 6grenim hareketliligi ve personel ders verme hareketligi kapsaminda hareketliligin gergeklestirilebilmesi igin
oncelikle ilgili boliim kapsaminda ikili anlasmanin yapilmis olmasi ve anlasmanin belirlenen tarihten énce UDIO-K’ya sunulmus olmasi
gerekmektedir. Erasmus+ 6grenci Staj ve personel egitim alma hareketliliginde ise ikili anlagma sart1 aranmamakla birlikte, hareketlilige katilmak
istenilen kurumdan kabul alinmasi halinde istenilen iiniversite (EUB sahibi olunmasi kosuluyla) ve kurumda faaliyet gerceklestirilebilir.

Erasmus+ Digi is Birligi Anlasmalar

MADDE 9

(1) s birliginin kapsam1 ve diger detaylar tanzim edilecek anlasma ile imza altina alinir. Tesis edilecek is birliklerinin kapsami, mahiyeti ve sayis1
kurumdan kuruma farklilik gosterebilir. Is birligi saglanacak kurum ve bélgelerin tespitinde kurumsal uluslararasilasma hedefleri ve yerel otorite
hedefleri g6z oniinde bulundurulur.

(2) Kurumlar arasi degisimlerin gergeklestirilebilmesi igin ilgili kurum ile uygulanacak degisim programinin esaslarinin goriisiilmesi, mutabik
kalinmasi ve ikili is birligi anlasmas1 yetkili makamlarca imzalanmasi gerekmektedir. Her iki kurumun yetkilisi tarafindan imzalanmayan
anlagmalar bakimindan taninma saglanamayacagindan taraflarca imza altina alinmamis anlagsmaya dayanilarak degisim programi
gergeklestirilemez.

DORDUNCU BOLUM
Degisim Programlar1 Kapsaminda Giden Ogrenciler

Basvuru islemleri
MADDE 10

(1) Her y1l potansiyel yararlanicilart degisim programlarindan yararlanmaya tesvik etmek bakimindan UDIO-K tarafindan dgrencilere yonelik
degisim programlari tanitim ve bilgilendirme toplantilar1 yapilir.

(2) Degisim programlarina bagvuru siireglerini igeren duyuru, bilgi ve kilavuzlar ilgili ¢agri doneminde Koordinatorligiin web sayfasinda
paylasilir.

(3) Ogrenciler bagvurularinda UDIO-K Komisyonunun belirleyecegi sayida iiniversite tercihinde bulunabilirler.

derslerin AKTS kredileri vb. konularda B/P/EABD Koordinatorii veya tez/akademik danismanlarinin goriislerini dikkate alirlar.
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(5) Cift anadal Ogrencileri ile iki lisansiistii programa kayitli dgrenciler bir basvuru doneminde iki programdan yalniz biri i¢in degisim
programlarina basvurabilirler.

(6) Ogrenciler yandal programi iizerinden basvuru yapamazlar.

(7) Ingilizce hazirlik ve bilimsel hazirlik programi &grencileri, 6zel dgrenciler ve kayit yenilememis olan dgrenciler degisim programlarina
basvuramaz.

(8) Degisim programlarindan faydalanmak i¢in basvuru formunda tercihlerin listelenmesi ve talep edilen diger belgeler ile birlikte son bagvuru
tarihi oncesinde basgvurularin tamamlanmasi 6grencinin sorumlulugundadir.

(9) Ogrenci yerlestirmeleri sonucu bos kontenjan veya kullanilabilir kaynak kalmasi durumunda UDIO-K tarafindan yeni bir bagvuru ¢agris1 ve
degerlendirme takvimi ilan edilebilir.

(10) Degisim Programlarindan yararlanmak isteyen 6grenciler UDIO-K tarafindan iletilen duyurulari, bilgi e-postalarmi ve UDIO-K web sitesini
takip etmekle yiikiimliidiirler.

(10) Degisim programlar1 kapsaminda mevcut kontenjanlar, kurumlar aras1 anlagmalarda belirlenen kontenjanlara dayanarak UDIO-K tarafindan
belirlenerek her bagvuru donemi Oncesinde ilan edilir. Mevcut kontenjanlarda degisiklik olmasi durumunda bagvuru siirecinde gilincellenen
kontenjanlar ilan edilir.

Basvuru Kosullan
MADDE 11
(1) Degisim programlarina bagvuracak dgrencilerin bagvuru asamasinda asagidaki kosullar1 saglamasi gerekir:

(d) Degisim Programlarindan faydalanacak 6grencinin 6grenim hareketliligine katilacagi donemde tiniversitenin orgiin egitim seklinde
onlisans/lisans/lisansiistii programlarina kayitli tam zamanli 6grenci olmasi ve hazirlik siifi hari¢ en az 1 dénemini tamamlamis olmasi
gerekmektedir. Mezun durumundaki 6grenciler hareketlilik i¢in bagvuruda bulunamazlar.

(b) Global Degisim Programlari: Genel not ortalamasinin 6grencilerin programa bagvurduklari ve programa katilmadan 6nceki son yariyilda
on lisans ve lisans 0grencileri i¢in en az 2.50/4.00 ve lisansiistii 6grenciler icin ise en az 3.00/4.00 olmasi,

(c) Erasmus+ Degisim Programlari: Genel not ortalamasinin dgrencilerin programa basvurduklari ve programa katilmadan onceki son
yariyilda on lisans ve lisans 6grencileri i¢in en az 2.20/4.00 ve lisansiistii 6grenciler i¢in ise en az 3.00/4.00 olmast,

(d) Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan diizenlenen Degisim Programlar1 Yabanci Dil Sinavindan veya YOK tarafindan kabul géren
Merkezi Yabanci Dil Sinavlarindan en az 60/100 puan almis olmak,

(e) Lisansiistii 6grenciler i¢in Enstitii Degisim Programlari Koordinatériinden 6grencinin Degisim Programina katilabilecegine dair onay
yazisinin UDIO-K ’ya iletilmis olmast,

() Kayitl bulundugu programin varsa dngordiigii diger bagvuru kosullarini saglamalart,

(2)Kaydimi dondurmus 6grenciler Degisim Programlarina bagvuruda bulunamaz.
(3) Doktora programlarina kayitli olan 6grenci asagida belirtilen asamalarinda degisim programlarindan yararlanamaz:

a) Doktora yeterlik sinavina girmemis olan doktora dgrencileri i¢in doktora yeterlik sinavina girilmesi gereken son yariyilda,

b) Tez Onerisi savunmasina girilmesi gereken son yariyilda,

c) Doktora mezuniyet sartlarindan “en az 3 basarili tez izleme dénemine” engel teskil edecek donem kisitinin olusmasi durumunda,
d) Programin azami siiresinin son yariyilinda.
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(4) Programin kredili veya kredisiz ders yiikiinii tamamlamamis olan dérdiincii donemdeki tezli yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin degisim
programlarindan yararlanip yararlanamayacagi konusunda karar vermeye Enstitii Koordinatorii, 6grencinin tez ve/veya akademik danigmani ve
UDIO-K Komisyonu gorevli ve yetkilidir.

(5) Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrencileri Erasmus+ Ogrenim Hareketliginden yararlanamazlar.

(6) Anlagsmali kurumlar ve ilgili is birligi anlagsmalar1 tarafindan zorunluluk olarak belirtilmedigi siirece degisim programlarina akademik donem
tercihi belirtilerek bir donemlik basvuru alinir.

(7) Bir 6grencinin ayn1 6grenim kademesi igerisinde Erasmus+ Degisim (6grenim ve staj) ve GDP kapsaminda gergeklesen d6grenim siireleri,
hibe alinip alinmadigina bakilmaksizin toplamda 12 ay1 gecemez.

(8) Ogrencilerin, degisim programi hak kazanma kosullarini yerine getirmeleri durumunda, alt yariyillarindan basarisiz dersleri olmasi
ogrencilerin degisim programina katilmalarina engel degildir.

(9) Tezli Yiiksek Lisans Ogrencisi, okudugu programin azami siiresinin son yariyilinda degisim programlarindan yararlanamazlar.

Degerlendirme ve Yerlestirme
MADDE 12

(1)Erasmus + kapsamindaki basvurular, Tiirkiye Ulusal Ajansi ve Avrupa Komisyonu’nun ilgili yiiriitme birimi tarafindan o y1l i¢in belirlenen
ve bagvuru siirecinden énce UDIO-K web sayfasinda duyurulan élgiitler goz oniine alinarak on degerlendirme UDIO-K tarafindan ve nihai
degerlendirme ise UDIO-K Komisyonu tarafindan yapulir.

(2) GDP kapsamindaki basvurular, o yil i¢in belirlenen ve bagvuru siirecinden énce UDIO-K web sayfasinda duyurulan élgiitler gbz oniine
alinarak 6n degerlendirme UDIO-K tarafindan ve nihai degerlendirme ise UDIO-K Komisyonu tarafindan yapulir.

(3) Basvuru kosullarin1 saglamasina ragmen Degisim Programlart Yabanci Dil Sinavindan en az 60/100 puan almamis olan adaylar
degerlendirmeye alinmaz.

(4) Degerlendirmeye alinan tiim adaylar puan siralamasina tabi tutulur. Bu siralama puani, bir baz puani ve dl¢iit puaninin toplamindan olusur.
Baz puani, Degisim Programlari Yabanci Dil Smavinin %50’si ile genel not ortalamasinin Yiiksekdgretim Kurulu’nun belirledigi 100°lik
sistemdeki karsihiginim %50’si toplanarak belirlenir.

a) Erasmus+ bagvurularin degerlendirmesinde 6l¢iit puan hesaplanirken, Tiirkiye Ulusal Ajansi’nin yayinladigi giincel 6lgiitler esas alinir.
Olgiit puan pozitif veya negatif olabilir. ilgili 6liitler ve puanlari, UDIO-K web sayfasinda ve basvuru ilaninda yaymlanir.

b) GDP basvurularin degerlendirmesinde 6lgiit puan hesaplanirken UDIO-K Komisyonu tarafindan belirlenen ve bagvurulardan énce web
sayfasinda ilan edilen 6lgiit puan dikkate alinir.

(5) Olciit ve baz puam olusan 6grencinin Degisim Programi Genel Toplam Puam 60/100 altinda kalirsa basarisiz olarak degerlendirilir.

(6) Degerlendirme ve yerlestirme sonuglari, Koordinatorliigiin web sayfasinda duyurulur.
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(7) Degisim programindan yararlanma hakki kazanan 6grencinin hareketlilige katilacagi anlasmali kurumun basvuru kosullarinda belirtilen asgari
sartlar1 anlagmali kurumun belirledigi tarihten dnce yerine getirmesi gerekir.

(8) UDIO-K tarafindan &grencinin kazandig1 iiniversiteye aday gosterilme islemi yapildiktan sonra kabul karari, yapilan degerlendirme sonucunda
ilgili kurum tarafindan verilir.

(9) Gidecek 6grencilerin nihai durumu ilgili Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii karariyla kesinlik kazanir.

Akademik Islemler

MADDE 13

(1) Degisim programlar1 ile yurtdisina gitmesi kesinlesen ogrenciler, UDIO-K tarafindan ogrencilerin kayith olduklar1 Fakiiltelere,
Yiiksekokullara ve Enstitiilere yazili olarak bildirilir.

(2) Yerlestirilmesi yapilan 6grencinin anlagmali kurumda alacagi dersler B/P/EABD Koordinatorii destegiyle, hareketlilige baslamadan once
Ogrenim Anlasmas1 ile Ders Transfer ve Intibak Tablosu doldurularak ve ilgili belgeye F/Y/EYKK almarak belirlenir. ilgili karar
Fakiilte/Yiiksekokul/ Enstitii tarafindan Rektérliik araciligiyla UDIO-K’ya ve OIDB’ye iletilir.

(3) Degisim Programina katilacak 6grencinin bir donem i¢in en az 30 AKTS almasi gerekir. Gerekgeli durumlarda 30 AKTS altinda kalan
ogrencinin Ogrenim Anlagmasi icin B/P/EABD Koordinatériiniin onayr alinir. AKTS eksikliginden kaynaklanabilecek mezuniyet gecikmesi
sorumlulugu 6grenciye aittir.

(4) B/PIEABD Koordinatorii tarafindan o6grencilerin degisimde olacagi donem derslerinin eslestirilmesine azami 6zen gosterilir,
eslestirme miimkiin olmadig1 durumlarda iistten ders eslestirilebilir.

(5) Ogrencinin yurtdisindaki hareketliligi siiresince derslerinin agilmamasi, ¢cakismasi vb. gibi zaruri durumlarda ders degisikligini B/P/EABD
Koordinatérii ile birlikte yapmasi gerekir. Cesitli sebeplerle Ogrenim Anlasmasinda yapilacak olan bu degisikliklerin, 6grencinin gittigi
tiniversitede akademik donemin baslamasini takiben 1 ay iginde yapilmis olmasi ve &grenci, tiniversitemiz ve karsi {iniversitenin yetkilileri
tarafindan tekrar onaylanmasi ve F/Y/EYKK alinmas: gerekir. Ilgili degisikliklerin ve kararin 6grencinin degisim déneminin tamamlanmadan
alinmasi gerekir, aksi takdirde 6grencinin ders degisikligi gecersiz sayilir.

(6) Ogrenciler se¢im sonuglar ilan edildikten sonra 15 giin iginde hareketlilige katilip katilmayacaklarini UDIO-K’ya yazili olarak bildirir.
Hareketlilige katilmayacak olan 6grenciler feragat dilekgesini bu siire igerisinde UDIO-K ’ya teslim etmekle yiikiimliidiir. Belirtilen siireden sonra
feragat dilekgesi teslim eden 6grencilere bagvuru esnasinda belirtilen 6lgiitler gergevesinde bir sonraki Degisim Programi bagvurularinda puan
kesintisi uygulanir.

Yurt Disindaki Universiteye Basvuru ve Kabul Siireci

MADDE 14

(1) Ogrencinin yurt disindaki kuruma aday gésterme(Nominasyon) islemi UDIO-K tarafindan gerceklestirilir. Anlasmali kurum tarafindan istenen
belgelerin hazirlanmasi ve belirtilen belgelerin son bagvuru tarihinden once eksiksiz olarak iletilmesi 6grencinin sorumlulugundadir.

(2) Yurtdisindaki iiniversite kabul mektubu géndermeden 6grencinin yerlesme statiisii kesinlik kazanmaz.

(3) Degisim Programi ile herhangi bir iniversiteye gitmeye hak kazanan 6grencinin; kazandig: tiniversitenin akademik takvimi, egitim dili, ders
programlari, yurt imkéanlar1 ve ticretleri, bulundugu sehir ve tilke, 6grencinin harcayabilecegi aylik ortalama giderler, niifus, ulasim vb. her tiirli
akademik ve fiziki bilgiyi edinmek kendi sorumlulugu altindadir. Bu konular1 da igeren Oryantasyon toplantisina mazeret sunmadan katilmayan
ogrencilere bagvuru esnasinda belirtilen dl¢iitler ¢ercevesinde bir sonraki Degisim Programi bagvurularinda puan kesintisi uygulanir.

(4) Degisim Programina katilan 6grenci, anlasmali kurumun ydnetmeliklerine uymakla yiikiimliidiir. Ogrencinin anlasmali kurumda bir disiplin
cezasi almasi durumunda, bu ceza kendi tiniversitedeki dosyasina islenir.

(5) Ogrencinin degisim programina katilacag iiniversite ile yapilan ikili anlasma herhangi bir sekilde iptal oldugu takdirde dgrenci herhangi bir
hak talep edemez. Hareketlilige katilacak olan adaylarin kazandiklari tiniversiteler tarafindan bagvurularinin kabul edilmemesi, kontenjanlarinin
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dolmus olmas1 veya basvuru tarihlerinin gegmis olmasi halinde yiiksekdgretim kurumu sorumlu tutulamaz. Bu durumda, 6grenciden anlasmamiz
bulunan baska bir {liniversiteyi tercih etmesi istenir, anlasma bulunamamasi veya se¢im yapilmamasi durumunda ise, basvurusu iptal edilir.

Akademik Taninma (intibak) Islemi

MADDE 15

(1)  Degisim programina katilacak Ogrenci, B/P/EABD Koordinatoriiniin Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitiiye sunacagi dilekge ile ilgili birim
tarafindan degisime gidecegi yariyil igin izinli sayilir. Intibak siirecinde degerlendirmeye alinacak belgeler Ogrenim anlasmasi, Ders Transfer
ve Intibak Tablosu, dgrenci veya anlasmali kurum tarafindan UDIO-K ’ya iletilen resmi not belgesidir.

(2) Degisim Programina katilan 6grenciden ayrica bir bagvuru alinmadan intibaki yapilir, 6grencinin intibak islemi AKTS kaybi olmadan

gerceklestirilir, basarisiz oldugu dersler de intibak ettirilir.

(3) intibak siirecinde temel alinacak belgeler varsa Ogrenim Anlasmasi, Taninma (Intibak) Belgesi ve anlasmali iiniversiteden gelen transkripttir.

Igili akademik birimler gerekli goriirlerse bunlarmn disinda ek belge talep edebilirler.

(4) Ogrencinin 6grenim anlasmasinda yer alan dersleri misafir olunan kurumda almas1 ve basarili olmas1 durumunda; bu derslerin orijinal isimleri,

kredileri ve notlar1 6grencinin transkripti ve Diploma Eki’nde de yer alir, Genel Not Ortalamasi hesaplamasina dahil edilir ve dipnotlarda veya

diploma ekinde agik bir sekilde 6grencinin Erasmus+ veya Global Degisim kapsaminda hareketlilikten faydalandiginin belirtilmesi gerekir.

(5) Ogrencinin anlasmali kurumdaki not belgesinin Universiteye zamaninda gonderilmesinden 6grenci sorumludur.

(6) Ogrenciler, intibak islemleri icin yurt disindaki iiniversiteden alinmis not cizelgesinin aslin1 UDIO-K’ya teslim eder. UDIO-K teslim edilen

transkripti resmi yazi ekinde gerekli islemlerin yapilmasi i¢in 6grencinin fakiiltesine iletir. intibakla ilgili B/P/EABD Koordinatdriiniin énerisi

tizerine F/Y/EYKK ile yapilir. Yonetim kurulu not doniisiimii i¢in Madde 15-(8)’daki gizelgeyi kullanir.

(7) F/Y/EYKK alindiktan sonra karar gereginin yapilmas1 icin UDIO-K ve OIDB’ye iletilir.

(8) iIGU’den degisim programi kapsaminda yurtdisina giden 6grencilerin basarili olduklar: derslerden aldiklar1 notlar i¢in asagidaki doniisiim

tablosu kullanilir.

KARSILIK GELEN ISTANBUL GELISIM
UNIVERSITESI HARF NOTU

AA

BA

CB

DC

DD

FF

Kontenjanlar

MADDE 16

(1) Global Degisim kapsaminda kontenjanlar ilgili iniversite ile yapilan ikili anlagma ile belirlenir ve ilan edilir.

(2) Erasmus+ Degisim Programi Ogrenim Hareketliligi i¢in tahmini kontenjanlar UDIO-K Komisyonunun karar1 ile ve UA’dan gelen hibe
dogrultusunda Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii 6grenci sayilari ve bolim/ program sayilart g6z oniine alinarak dncelikle bdliim/program/anabilim
dal1 bazinda, boliim/program/anabilim dali bazinda dagitimin miimkiin olamayacagi durumlarda Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii bazinda ayr1 ayr1
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belirlenir ve ilan edilir. Belirlenen kontenjan dahilinde bagvuru olmamasi veya segilen 6grencilerin vazgegmeleri durumunda agikta kalan
kontenjanlar oncelikle ilgili Fakiilte/Yliksekokul/Enstitii’de kullanilmak iizere yine adil ve seffaf bir sekilde dagitilir.

(3)UDIO-K Komisyonu tarafindan vyiiriitiilen Erasmus+ Programi 6grenci yerlestirmeleri sonucu bos kontenjan kalmasi durumunda, komisyon
bos kalan kontenjanlar i¢in yeni bir bagvuru ve degerlendirme takvimi belirleyebilir.

(4) Bir hibe sozlesmesi kapsaminda segilen ancak o s6zlesme igerisinde faaliyetlerini gergeklestirmeyen 6grenciler, “kazanilmig hak” gerekgesiyle
bir sonraki hibe sozlesmesinin kapsamina almamazlar. Ogrenciler her sézlesme dénemi icin, ilgili s6zlesme doneminde gegerli olan secim
sartlarina gore secilir ve faaliyetlerini gerceklestirirler. ilgili s6zlesmenin siiresi icerisinde faaliyetlerini gerceklestirmeyen dgrencilerin daha sonra
faaliyetten yararlanmak istemeleri halinde tekrar basvurup segilmeleri gerekir.

Hibe Sozlesmesi ve Hibe Desteginin Odenmesi

MADDE 17

(1) Global Degisim kapsaminda hibe destegi bulunmamaktadir.

(2) Erasmus+ Degisim Programi hibesi, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi tarafindan her akademik yil i¢in hazirlanan
“Erasmus+ Uygulama El Kitab1”nda belirtilen tarihlerde gerceklestirilen hareketlilik i¢in tahsis edilir.

(3) Erasmus+ Degisiminden énce Universite ile dgrenci arasinda bir hibe sézlesmesi imzalanir. Bu sézlesme, dgrencinin alacagi hibe destegi
tutarini ve taraflarin yiikiimliiliikklerini belirler.

(4) UDIO-K, 6grenciye tahsis edilecek hibe destegini hesaplarken, dgrencinin Erasmus+ Degisim siiresini, Universiteye tahsis edilen azami hibe
destegini ve UA tarafindan iilkelere gore belirlenmis olan destek tutarini esas alir. Gergeklesen Erasmus+ Degisim siiresinin 6ngoriilen siireden
daha kisa olmasi halinde, gerceklesen siireye gore hibe hesabi yeniden yapilir. Hibeler hesaplanan sekilde 6denir.

(5) Ogrenci ve Universite arasinda imzalanan hibe sézlesmesinde belirtilen hibe miktarinin, Erasmus+ 6grenim amaglh kalis siiresinin artmasi
ve/veya miicbir sebepler nedeniyle artirilmasimin gerektigi durumlarda, 6grenci ile Universite arasinda ek hibe sézlesmesi imzalanir.

(6) Erasmus+ degisimine segilmis, ancak hibe destegi kazanamamis 6grenci, yiikiimliiliikklerini ve sifir hibeli oldugu bilgisini iceren hibe
sO0zlesmesini imzalamasi sartiyla, Erasmus+ Degisimine katilabilir.

(7) Ogrencilerin 6demeleri hibe sézlesmesinde yer aldig iizere 2 taksit seklinde, gitmeden 6nce teslim edilmesi gereken evraklari teslim ettikten
ve OLS smavini tamamladiktan sonra %80°1 ilk 6deme, %20’si ise hareketliligin basarili tamamlanmasi, doniis evraklarinin eksiksiz teslim
edilmesi, OLS ve Online Katilime1 Raporunun tamamlanmasi iizerine ikinci 6deme olarak gergeklestirilir. Hibe sdzlesmesinin imzalanmasinin
akabinde Ogrencinin bilgileri demenin yapilmasi i¢in IMIDB’ye iletilir. Asgari 2 ay1 tamamlamayan 6grencilerin hareketliligi gegersiz sayilir
ve kendilerine 6denen hibenin iadesi aynen talep edilir.

(8)Ogrenci, miicbir sebeplerden dolay1 hareketliligi tamamlayamazsa ve miicbir sebebini resmi belgelerle kanitlarsa hareketlilik gerceklestirdigi
tarihler icin hibe iadesi istenmez.

(9)Teknik sebepler haricinde, katilimcr anketini doldurmayan 6grencilere toplam nihai hibenin %20’si tutarinda kesinti yapulir.

(10) Hareketlilige katilimi kanitlayan belgelerin (katilim sertifikasi, transkript gibi) teslim edilmemesi durumunda hareketlilik gecersiz sayilir ve
ogrenciye hibe 6denmez; baslangigta 6denen hibe tahsis edilir.

(11) Ogrencinin Universiteye hibe iadesi yapmas1 gereken durumlarda, iade sebebi, tutar1 ve iadenin yapilacagi Universite banka hesap bilgisi
ogrenciye UDIO-K tarafindan e-posta ile bildirilir. Ogrenci, kendisine bildirim yapildiktan 15 is giinii igerisinde iadeyi yapmakla ve dekontunu
UDIO-K’ya teslime etmekle yiikiimliidiir. ladesini yapmayan 6grenciler, Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi ve Lisansiistii Egitim Ogretim
Yonetmeligi “Kayit Yenileme” baglikli maddeleri uyarinca kayit yenileyemezler.

(12) Universitenin ek kaynak bulmas1 durumunda hibesiz olarak degisime baslamis 6grencilere sonradan hibe destegi verilmesi hususunda UA’nin
ilgili yila ait Uygulama El Kitabindaki hiikiimleri ve 6grencilerin siralama puani dikkate alinir.

Ogrencilerin Universitedeki Statiileri ve idari Islemler

MADDE 18
(1) Ogrencinin Degisim Programi kapsaminda yurtdisinda bulunacag siire normal 6grenim siiresinden sayalir.
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(2) Yiiksekdgretim kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasindaki Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmenligin 22. Maddesinin 4. Fikrasi uyarinca, 6grenci degisimde olacagi déneme iliskin 6gretim
ticretini akademik takvimde belirtilen tarihler igerisinde iiniversiteye dder ve kayit yenileme islemlerini tamamlar. Erasmus+ kapsaminda
degisime katilan 6grenci anlasmali kuruma ayrica 6gretim iicreti 6demez. GDP’ye katilan 6grencinin dgretim iicreti ddemesi degisime katilacagi
tiniversite ile yapilan anlagma ile belirlenir.

(3) Partner tiniversite sigorta, oturma izni, indirimli ulasim karti, ders materyali, laboratuvar triinlerinin kullanimi gibi ¢esitli materyallerin
kullanilmasi i¢in gerekli ticretler konusunda kurumunun diger 6grencileri nasil 6deme yapiyorsa, ayni1 miktarda ticret talep edilebilir.

(4) Barinma, ulasim, kisisel harcamalar, beslenme, saglik sigortasi gibi tiim masraflar 6grencinin sorumlulugundadir.

(5) Cift Anadal yapan bir 6grencinin Degisim Programina katilmasi durumunda diger ana dal programindan izinli sayilir.

(6) Ogrencilerin Degisim hareketlili§ini uzatma talepleri asagidaki kosullarin saglanmasi kaydiyla F/Y/EDP Koordinatérii ve B/P/EABD
Koordinatorii tarafindan degerlendirmeye alinir:

a) Anlagsmanin ve kontenjanin dénem uzatmaya uygun olmasi,

b) Donem uzatmanin anlagmali kurum tarafindan kabul gérmesi

c) Baska bir 6grencinin gidisini engellememesi,

d) Erasmus+ Degisim Programi Uzatma bagvurularinda UA Uygulama El Kitab1 kurallarina uygun olmast,

e) Akademik agidan uygun goriilmesi.
(7) Dénem uzatma basvurusuna dair degerlendirme sonucu 6grenciye UDIO-K tarafindan e-posta ile bildirilir. Uzatma talebinin onaylanmasi
durumunda 6grenciyle ilgili F/Y/EYKK alinir.
(8) Degisim Programma katilmaktan vazgegen dgrenci olmast durumunda UDIO-K tarafindan Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitiiye bilgilendirme
yapilir.
(9) Kayit donduran 6grenciler, kayit dondurduklar1 donemde Degisim Programina katilamazlar.

Final ve Biitiinleme Sinav Hakki

MADDE 19 — (1) Degisim programlarindan faydalanan 6grencilerin misafir olduklari {iniversiteden aldiklar1 derslerden basarisiz olmalari
durumunda, Universitemize doniiste, gidilen kurumda alinan ve basarisiz olunan dersler i¢in IGU’de Final ve/veya Biitiinleme smav hakki
kullanamazlar.

BESINCI BOLUM
Erasmus+ Staj Hareketliligi Kapsaminda Giden Ogrenci islemleri

Basvuru islemleri

MADDE 20- (1) Ogrenciler, kayitli olduklar1 programin zorunlu stajlarim veya géniillii stajlarini Erasmus+ Staj Hareketliligi kapsaminda
yapabilirler. Her y1l potansiyel yararlanicilart degisim programlarindan yararlanmaya tesvik etmek bakimmdan UDIO-K tarafindan 6grencilere
yonelik degisim programlari tanitim ve bilgilendirme toplantilari yapilir.

(2) Degisim programlarina bagvuru siireclerini igeren duyuru, bilgi ve kilavuzlar ilgili ¢agri doneminde Koordinatorliigiin web sayfasinda
paylasilir.

(3) Erasmus+ Staj Hareketliliginden faydalanmak i¢in 6grenciler son bagvuru tarihi 6ncesinden bagvurularini eksiksiz bir sekilde tamamlamalari
gerekmektedir.
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(4) Ogrenci yerlestirmeleri sonucu bos kontenjan veya kullanilabilir kaynak kalmasi durumunda UDIO-K tarafindan yeni bir bagvuru ¢agris1 ve
degerlendirme takvimi ilan edilebilir.

(5) Cift anadal 6grencileri ile iki lisansiistii programa kayithi 6grenciler bir bagvuru déneminde iki programdan yalniz biri i¢in degisim
programlarina bagvurabilirler. Cift anadal 6grencilerinin esas anadal programindan mezun olmasi durumunda 6grenci sadece ikinci anadal
programindan bagvuru yapar.

(6) Ogrenciler yandal programi iizerinden basvuru yapamazlar.

(7) Erasmus+ Staj Hareketliginden yararlanmak isteyen dgrenciler UDIO-K tarafindan iletilen bilgilendirmeleri UDIO-K web sitesini takip
etmekle yiikiimliidiirler.

Basvuru Kosullar
MADDE 21- (1) Erasmus+ Staj Hareketliligine bagvuracak dgrencilerin basvuru asamasinda asagidaki kosullar1 saglamasi gerekir:

(@) Genel not ortalamasinin 6grencilerin programa bagvurduklar1 ve programa katilmadan 6nceki son yartyilda lisans 6grencileri igin en az
2.20/4.00, lisanstistli 6grenciler igin ise en az 3.00/4.00 olmast,

(b) Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan diizenlenen Degisim Programlar1 Yabanci Dil Sinavindan en az 60/100 puan almis olmak;

(c) Lisansiistii 6grenciler i¢in Enstitli Degisim Programlari Koordinatoriinden 6grencinin Erasmus+ Staj Hareketliligine katilabilecegine dair onay
yazisinin UDIO-Kya iletilmis olmasi,

(e) Kayith bulundugu programin varsa 6ngordiigii diger basvuru kosullarini saglamalart,

(2) Ingilizce hazirlik ve bilimsel hazirlik programi égrencileri, 6zel dgrenciler ve kayit yenilememis olan dgrenciler degisim programlarina
bagvuramaz.

(3)Kaydimi dondurmus 6grenciler Degisim Programlarina bagvuruda bulunamaz.

(4) Doktora programlarina kayitli olan 6grenci asagida belirtilen asamalarinda degisim programlarindan yararlanamaz:

a) Doktora yeterlik sinavina girmemis olan doktora 6grencileri igin doktora yeterlik sinavina girilmesi gereken son yariyilda,

b) Tez Onerisi savunmasina girilmesi gereken son yartyilda,

c) Doktora mezuniyet sartlarindan “en az 3 basarili tez izleme donemine” engel teskil edecek donem kisitinin olusmasi durumunda,
d) Programin azami siiresinin son yartyilinda.

(5) Staj Stiresi UA Uygulama El Kitabinda belirtilen asgari siireyi saglamalidir.

(6) Ogrenciler goniillii stajlarin1 mezuniyetten 12 ay icerisinde tamamlamalidirlar.

(7) Bir 6grencinin ayn1 6grenim kademesi icerisinde Erasmus+ Degisim (6grenim+staj) doneminde gerceklesen 6grenim siireleri, hibe alinip
alimmadigina bakilmaksizin toplamda 12 ay1 gecemez.
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(8) Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans 6grencileri Erasmus+ Staj Hareketliligine bagvuruda bulunabilir ancak okuduklar1 programin azami siiresinin
son yariyilinda degisim programlarindan yararlanamazlar.

Degerlendirme ve Yerlestirme

MADDE 22- (1) Bagvurular kapsaminda, Tiirkiye Ulusal Ajanst ve Avrupa Komisyonu’nun ilgili yliritme birimi tarafindan o y1l i¢in belirlenen
ve basvuru siirecinden énce UDIO-K web sayfasinda duyurulan &lgiitler géz oniine alinarak 6n degerlendirme UDIO-K tarafindan ve nihai
degerlendirme ise UDIO-K Komisyonu tarafindan yapulir.

(2) Bagvuru kosullarin1 saglamasina ragmen Degisim Programlar1 Yabanci Dil Sinavindan en az 60/100 (eskiden 50/100) puan almamis olan
adaylar degerlendirmeye alinmaz.

(3) Degerlendirmeye alinan tiim adaylar puan siralamasina tabi tutulur. Bu siralama puani, bir baz puani ve 6l¢iit puaninin toplamindan olusur.
Baz puani, Degisim Programlari Yabanci Dil Smavinin %50’si ile genel not ortalamasinin Yiiksekdgretim Kurulu’nun belirledigi 100°lik
sistemdeki karsiliginin %50’si toplanarak belirlenir. Olgiit puan hesaplanirken, Tiirkiye Ulusal Ajans1’nin yaymladig1 giincel dlciitler esas alinr.
Olgiit puan pozitif veya negatif olabilir. Tlgili dlciitler ve puanlar1, UDIO-K web sayfasinda ve basvuru ilaninda yayinlanur.

(4) Olgiit ve baz puan1 olusan dgrencinin Degisim Programi Genel Toplam Puani 60/100 altinda kalirsa basarisiz olarak degerlendirilir.
(5) Degerlendirme ve yerlestirme sonuglari, Koordinatorliigiin web sayfasinda duyurulur.

(6) Erasmus+ Staj Hareketliligine katilacak 6grencilerin nihai durumu ilgili Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii karartyla kesinlik kazanir.

Akademik Islemler

MADDE 23
(1) Erasmus+ Staj Hareketliligi ile yurtdisina gitmesi kesinlesen dgrenciler, UDIO-K tarafindan 6grencilerin kayith olduklar1 Fakiiltelere,
Yiiksekokullara ve Enstitiilere yazili olarak bildirilir.

(2) Ogrenciler, staj yapacaklar1 isletmeyi/kurumu kendileri belirlemek ve UDIO-K tarafindan belirlenen siire zarfinda UDIO-K’ya kabul mektubu
sunmakla yiikiimliidiirler. Ogrencinin staj yapacag: kurumun béliimiiyle iliskili olmas: gerekir.

(3) Kabul mektubu alan &grencinin staj yapacagi kurumda staj igerigini gosteren Staj icin Ogrenim Anlagsmasi B/P/EABD Koordinatérii tarafindan
kontrol edilir ve imzalanir. Ogrenci hareketlilige baglamadan &nce Staj igin Ogrenim Anlagmasi esas almarak F/Y/EYKK almir. Ilgili karar
Fakiilte/Yiiksekokul/ Enstitii tarafindan Rektorliik araciligiyla UDIO-K’ya ve OIDB’ye iletilir.

(4) Ogrencinin staj i¢eriginde veya siiresinde degisiklik olmasi durumunda staj icin grenim anlasmasinin hareketlilik siras1 (during mobility)
kismini doldurur ve onay i¢in B/P/EABD Koordinatoriine iletir. Ilgili belgenin 6grenci, {iniversitemiz ve kars iiniversitenin yetkilileri tarafindan
tekrar onaylanmasi akabinde F/Y/EYKK almur. Ilgili degisikliklerin ve kararin 6grencinin Erasmus+ Staj Hareketliligini tamamlanmadan alinmasi
gerekir, aksi takdirde 6grencinin yaptig1 degisiklik gegersiz sayilir.

(5) Erasmus+ Staj Hareketliligini tamamlayan dgrenci Staj Icin Ogrenim Anlasmasinin Hareketlilik Sonrasi (After Mobility) kismini staj yaptig1
kurumdaki yetkili tarafindan doldurulmasini saglar, imzalar1 tamamlar.

(6) Erasmus+ Staj Hareketliligi katilim tarihlerini gdsteren Katilim Sertifikasi ve After Mobility Belgesi dgrenci tarafindan UDIO-K ya teslim
edilir.

(7) UDIO-K tarafindan Madde 23 (6)’deki belgeler dikkate almarak F/Y/EYKK alinmast i¢in yazi yazilir.

(8) Ogrenciler segim sonuglari ilan edildikten sonra 15 giin iginde hareketlilige katilip katilmayacaklarini UDIO-K’ya bildirir. Hareketlilige
katilmayacak olan dgrenciler feragat dilekgesini bu siire igerisinde UDIO-K’ya teslim etmekle yiikiimliidiir. Belirtilen siireden sonra feragat
dilekgesi teslim eden 6grencilere bagvuru esnasinda belirtilen dl¢iitler ¢ergevesinde bir sonraki Degisim Programi bagvurularinda puan kesintisi
uygulanir.
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Erasmus+ Staj Hareketliliginin Tanimirhg:

MADDE 24

(1) Ogrencinin stajinin zorunlu olmas1 s6z konusuysa bu durum Staj Anlagmasinda belirtilir ve zorunlu stajin yerine sayilacagi kararlastirilir. Staj
anlagsmasi 3 niisha halinde hazirlanir ve taraflarca imzalanir. Taraflarca onaylanan staj anlasmasinin 1 niishas1t B/P/EABD Koordinatoriine 1
niishast da UDIO-K’ya teslim edilir. Ogrencinin Staj anlasmasi bir dilekce ekinde B/P/EABD Koordinatorii tarafindan
Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Yonetim Kurulu’na sunulur. Staj anlagmasi tlizerinde gerekli agiklamay1 yaparak ilgili kurul iiyelerinin onayiyla
F/Y/EYKK almir; kabul kararinda taninma garanti edilerek karar OIDB ve UDIO-K ’ya iletilir.

(2) Staj Hareketliligini basaril1 bir sekilde tamamlayip dénen 6grenciler Katilim Sertifikalarini ve Staj degerlendirme formlarin1 UDIO-K’ya
teslim eder. UDIO-K teslim edilen hareketlilik sonras1 doldurulmas: gereken Staj Belgesini Katilim Sertifikasiyla birlikte resmi yazi ekinde
Rektorliige gonderir, Rektorliik gerekli islemlerin yapilmasi igin belgeleri 6grencinin fakiiltesine iletir. Staj taninmasi ilgili B/P/EABD
Koordinatdriiniin dnerisi iizerine F/Y/EYKK ile yapilir. Fakiilte/ Yiiksekokul/Enstitii alinan karar1 gerekli islemlerin yapilabilmesi i¢in UDIO-
K’ya iletir.

(3) Ogrencinin miifredat programi kapsamindaki zorunlu staj siiresi tam olarak tanimir. Stajin miifredat programinin pargasi olmadig: hallerde ise,
yurtdisinda yapilan staj faaliyeti Diploma Eki’ne kaydedilmek suretiyle gergeklesir. Ogrencinin stajini basarryla tamamlamas: durumunda
Ogrencinin zorunlu staji1 varsa, Erasmus+ staj1 zorunlu staj yerine sayilir; sayet 6grenci zorunlu staji olmayan bir boliimiin 6grencisi ise Erasmus+
staji Diploma Ekine eklenir ve Universitenin Egitim Ogretim ve Smav Ydnetmeliginde dngdriilen kredi miktarinca transkriptinde ek kredi olarak
yansitilabilir.

Hibe Sozlesmesi ve Hibe Desteginin Odenmesi

MADDE 25

(1) Erasmus+ Staj Hareketliligine baslamadan 6nce Universite ile grenci arasinda bir hibe sézlesmesi imzalanir. Bu sézlesme, 6grencinin alacag
hibe destegi tutarini ve taraflarin yikimliliklerini belirler.

(2) UDIO-K, 6grenciye tahsis edilecek hibe destegini hesaplarken, 6grencinin Erasmus+ staj siiresini, Universiteye tahsis edilen azami hibe
destegini ve UA tarafindan iilkelere gore belirlenmis olan destek tutarini esas alir. Gergeklesen Erasmus+ staj siiresinin 6ngoriilen siireden daha
kisa olmasi halinde, gerceklesen siireye gore hibe hesab1 yeniden yapilir. Hibeler hesaplanan sekilde ddenir.

(3) Ogrenci ve Universite arasinda imzalanan hibe sézlesmesinde belirtilen hibe miktarmin, Erasmus+ staj amagcli kalis siiresinin artmasi ve/veya
miicbir sebepler nedeniyle artirilmasinin gerektigi durumlarda, dgrenci ile Universite arasinda ek hibe sézlesmesi imzalanir.

(4) Erasmus+ Staj Hareketliligine se¢ilmis, ancak hibe destegi kazanamamig 6grenci, yiikiimliiliiklerini ve sifir hibeli oldugu bilgisini igeren hibe
sOzlesmesini imzalamasi sartiyla, Erasmus+ Staj Hareketliligine katilabilir.

(5) Ogrencilerin 6demeleri hibe sozlesmesinde yer aldid1 iizere 2 taksit seklinde, gitmeden dnce teslim edilmesi gereken evraklari teslim ettikten
ve OLS sinavini tamamladiktan sonra %80’1 ilk 6deme, %20’si ise hareketliligin basarili tamamlanmasi, doniis evraklarinin eksiksiz teslim
edilmesi, OLS ve Online Katilime1 Raporunun tamamlanmasi iizerine ikinci 6deme olarak gergeklestirilir. Hibe sézlesmesinin imzalanmasinin
akabinde Ogrencinin bilgileri édemenin yapilmasi icin IMIDB ye iletilir. Asgari 2 ay1 tamamlamayan 6grencilerin hareketliligi gecersiz sayilir
ve kendilerine 6denen hibenin iadesi aynen talep edilir.

(6)Ogrenci, miicbir sebeplerden dolay: hareketliligi tamamlayamazsa ve miicbir sebebini resmi belgelerle kanitlarsa hareketlilik gergeklestirdigi
tarihler icin hibe iadesi istenmez.

(7)Teknik sebepler haricinde, katilimci anketini doldurmayan dgrencilere toplam nihai hibenin %20’si tutarinda kesinti yapilir.

(8) Hareketlilige katilimi kanitlayan belgelerin (katilim sertifikasi, transkript gibi) teslim edilmemesi durumunda hareketlilik gegersiz sayilir ve
ogrenciye hibe 6denmez; baslangigta 6denen hibe tahsis edilir.

(9) Ogrencinin Universiteye hibe iadesi yapmasi gereken durumlarda, iade sebebi, tutar1 ve iadenin yapilacagi Universite banka hesap bilgisi
dgrenciye UDIO-K tarafindan e-posta ile bildirilir. Ogrenci, kendisine bildirim yapildiktan 15 is giinii igerisinde iadeyi yapmakla ve dekontunu
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UDIO-K’ya teslime etmekle yiikiimliidiir. adesini yapmayan dgrenciler, Lisans Egitim Ogretim Y&netmeligi ve Lisansiistii Egitim Ogretim
Yonetmeligi “Kayit Yenileme” baglikli maddeleri uyarinca kayit yenileyemezler.

(10) Universitenin ek kaynak bulmas1 durumunda hibesiz olarak degisime baslamis &grencilere sonradan hibe destegi verilmesi hususunda UA nin
ilgili y1la ait Uygulama El Kitabindaki hiikiimleri ve 6grencilerin siralama puani dikkate alinir.

Ogrencilerin Universitedeki Statiileri ve idari Islemler
MADDE 26
(1) Staj siiresinin Akademik Takvim igerisinde olmasi durumunda, Yiiksekdgretim kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasindaki Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmenligin 22. Maddesinin 4. Fikras1
uyarinca, 0grenci Erasmus+ Staj Hareketliliginde olacagi doneme iligkin 6gretim iicretini akademik takvimde belirtilen tarihler igerisinde
iiniversiteye 0der ve kayit yenileme islemlerini tamamlar.
(2) Barinma, ulagim, kisisel harcamalar, beslenme, saglik sigortasi gibi tiim masraflar 6grencinin sorumlulugundadir.
(3) Ogrencilerin Erasmus+ Staj Hareketliligini uzatma talepleri asagidaki kosullarin saglanmasi kaydiyla F/Y/EDP Koordinatérii ve B/P/EABD
Koordinatdrii tarafindan degerlendirmeye alinir:

f) Staj siiresini uzatmanin anlagmali kurum tarafindan kabul gérmesi

g) Baska bir 6grencinin gidisini engellememesi,

h) UA Uygulama El Kitab1 kurallarina uygun olmasi,

i) Akademik agidan uygun goriilmesi.
(7) Staj siiresini uzatma basvurusuna dair degerlendirme sonucu dgrenciye UDIO-K tarafindan e-posta ile bildirilir. Uzatma talebinin
onaylanmasi durumunda 6grenciyle ilgili F/Y/EYKK alinir.

(8) Erasmus+ Staj Hareketliligine katilmaktan vazgegen ogrenci olmasi durumunda UDIO-K tarafindan Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitiiye
bilgilendirme yapilir.
(9) Kayit donduran 6grenciler, kayit dondurduklart donemde Erasmus+ Staj Hareketliligine katilamazlar.

Kontenjanlar

MADDE 27

(1) Erasmus+Staj Hareketliligi i¢in tahmini kontenjanlar UDIO-K Komisyonunun karari ile ve UA’dan gelen hibe dogrultusunda
Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii 6grenci sayilari ve boliim/ program sayilari goz Oniine alinarak oncelikle boliim/program/anabilim dali bazinda,
boliim/program/anabilim dali bazinda dagitimin miimkiin olamayacagi durumlarda Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii bazinda ayr1 ayri belirlenir ve
ilan edilir. Belirlenen kontenjan dahilinde bagvuru olmamasi veya segilen 6grencilerin vazgegmeleri durumunda agikta kalan kontenjanlar
oncelikle ilgili Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii’de kullanilmak iizere yine adil ve seffaf bir sekilde dagitilir.

(2)UDIO-K Komisyonu tarafindan yiiriitiilen Erasmus+ Programi dgrenci yerlestirmeleri sonucu bos kontenjan kalmasi durumunda, komisyon
bos kalan kontenjanlar i¢in yeni bir bagvuru ve degerlendirme takvimi belirleyebilir.

(3) Bir hibe sozlesmesi kapsaminda segilen ancak o s6zlesme igerisinde faaliyetlerini gergeklestirmeyen 6grenciler, “kazanilmis hak” gerekgesiyle
bir sonraki hibe s6zlesmesinin kapsamina almamazlar. Ogrenciler her s6zlesme donemi icin, ilgili sdzlesme déneminde gecerli olan segim
sartlarina gore secilir ve faaliyetlerini gerceklestirirler. ilgili sozlesmenin siiresi icerisinde faaliyetlerini gergeklestirmeyen dgrencilerin daha sonra
faaliyetten yararlanmak istemeleri halinde tekrar basvurup secilmeleri gerekir.
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ALTINCI BOLUM
Degisim Programlari Kapsaminda Gelen Ogrenciler

Basvuru Siireci

MADDE 28-(1) ikili Anlasmalariyla ortak olunan iiniversitelerden IGU’ye degisim 6grencisi olarak gelmek isteyen yabanci dgrenciler, kendi
tiniversitelerindeki degisim programlar ofisi tarafindan aday gosterilirler. Aday gosterilen 6grenciler gerekli evraklar1 hazirlayarak son bagvuru
tarihinden nce UDIO-K’ya génderirler.

Secim ve Degerlendirme Siirecleri

MADDE 29

(1) Basvurular; Universiteye degisim ogrencisi olarak gelmek isteyen o&grencilerin bagvurular: {iniversitelerarasi imzalanan anlagmalar
kapsamindaki kotalarin uygun olmasi, 6grenciye ait basvuru belgelerinin yeterli olmasi ve ilgili boliimiin 6grencinin akademik durumu hakkindaki
olumlu goriisii dogrultusunda UDIO-K tarafindan sonuglandirilir.

(2) UDIO-K basvurusu onaylanan dgrencilerin kabul mektuplarini hazirlar, hazirlanan kabul mektubu yetkili rektér yardimeisi tarafindan
imzalanir ve dgrenciye iletilir. UDIO-K basvurusu onaylanmayan 6grencilere e-posta ile bilgi verir.

(3) Ogrencilere kabul mektubu ile birlikte vize islemleri, Akademik Takvim, Oryantasyon Programi ve Universitede yasam ile ilgili bilgi notlari
gonderilir. UDIO-K gelen dgrencilerin bilgilerini igeren listeyi OIDB’ye gonderir ve iiniversite ici diger idari islemlerinde damigmanlik yapar.
(4)Kesin kayit islemlerinin tamamlanmasi, 6grenci kimlik kartlarinin hazirlanmasi, kurumsal e-posta adresi ve sifrenin verilmesi islemleri Bilgi
Islem Daire Baskanlig1 ile OIDB’nin sorumlulugundadir.

(5) Ogrenciler i¢in UDIO-K tarafindan her dénem basinda bir oryantasyon programi diizenlenir. Universitenin tamitimi, geziler ve benzeri
etkinlikler UDIO-K ve Erasmus+ Kuliibii isbirligi ile diizenlenir.

(6) Ogrenciler Universitenin akademik ve idari kurallarina uymakla yiikiimliidiirler.

Ders Secimi ve Ogrenim Anlagmasi

MADDE 30- (1) Gelen dgrenci IGU’den alacag: derslerin segimi igin {iniversite internet sayfasindan ulasabilecegi ders katalogundan yararlanir
ve Ogrenim Anlasmasinda alacag dersleri belirtir. Derslerin agilmamasi veya diger benzer miicbir sebeplerle Ogrenim Anlagmasinda belirtilen
derslerde degisiklik yapabilir.

(2) B/IPIEABD Koordinatorleri degisim programlari kapsaminda gelen Ggrencilerin oryantasyon ve danigsmanlik hizmetlerini yiritiirler;
Universitenin akademik ve sosyal ortamma uyumunda, ders seciminde yardimci olurlar ve dgrencilerin dgrenim anlagmalarini, ders kayit
formlarin1 imzalarlar.

(3) Ogrenci akademik donem basladiktan 1 ay igerisinde ders ekleme, birakma islemi gergeklestirebilirler.

(4) Gelen degisim 6grencileri farkl: fakiilte/yiiksekokuldan ders segebilirler.

Kayit Islemleri
MADDE 31- (1)Gelen 6grencilerin 6n kayit islemleri UDIO-K tarafindan yapilir. Kesin kayit islemi ise OIDB tarafindan yapalir.
(2) Gelmekten vazgecen dgrencilerin bilgilendirmesi ilgili Fakiilte/ Yiiksekokul/ Enstitiiye ve OIDB’ye yapilir.

Oryantasyon Programi

MADDE 32- (1) UDIO-K tarafindan her yariyil basinda gelen 6grenciler igin oryantasyon programi diizenlenir.

(2) Bu program kapsaminda 6grencilere liniversitedeki akademik siirecler ve otomasyon sistemleri anlatilir, devlet kurumlarina yapmalar1 gereken
basvurular ile ilgili bilgi verilir, ¢esitli sosyal ve kiiltiirel etkinlikler, Universite turu ve geziler diizenlenir ve Istanbul’da yasam hakkinda énemli
bilgiler aktarilir.

(3) B/PIEABD Koordinatorleri gelen degisim programi 6grencilerine kayith olduklari programa uyumlari konusunda danigmanlik yaparlar.
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Ogrencilerin Universitedeki Statiileri ve Déniis Islemleri

MADDE 33- (1)-Degisim programi Kapsaminda gelen dgrencilerin grenim siirelerinin sonunda OIDB tarafindan temin edilen Not belgesi ve
UDIO-K tarafindan hazirlanan bir katilim sertifikas1 verilir.

(2) iIGU Erasmus+ kapsaminda gelen 6grenciden 6grenim iicreti, kayit iicreti, sinav iicreti, laboratuvar iicreti veya kiitiiphane iicreti gibi akademik
iicret talep edilmez. Ancak sigorta, oturma izni, indirimli ulagim kart1, akademik malzemelerin fotokopisi, laboratuvar iiriinlerinin kullanim1 ve
cesitli materyallerin kullanilmasi i¢in gerekli ticretler bu kapsam digindadir. Erasmus+ Programi disinda gelen 6grenciden ise donemlik ticret ve
diger akademik {icretler anlasma igerigine bagli olarak talep edilebilir.

(3) Degisim Programi kapsamida gelen &grenciler  I1GU’de kayit donduramazlar.

(4) Degisim programi kapsaminda hareketliligini iniversitemizde tamamlayan 6grenciler iilkelerine donmeden Once tiniversite ilisik kesme
formunu doldurup, UDIO-K’ya teslim ederler.

YEDINCI BOLUM
Degisim Programlar1 Kapsaminda Giden Personeller

Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliligi

MADDE 34

(1) Universitemizin internet sayfas1 veya cesitli ilan panolar1 veya kurumsal e-posta araciligi ile ders verme/egitim alma hareketliligi hakkinda
bilgi verilerek UDIO-K tarafindan ilana ¢ikilir. flan web sayfasinda en az 20 giin siireyle yaymnlanir. [landa ders verme/egitim alma hareketliligi
icin kontenjan sayilari, bagvuru sartlari belirtilir, anlagmali oldugumuz tiniversite listeleri paylasilir.

(2) Basvurular, bagvuru siirecinden 6nce agiklanan ve o yil i¢in belirlenen 6lgiitler géz 6niine alinarak UDIO-K Komisyonunun belirledigi ilkeler
cergevesinde yapilir.

(3) Personel Hareketliliginden faydalanmak isteyen personelin iiniversitemizde tam/yar1 zamanli olarak istihdam edilen akademik ya da idari
personel olmasi gerekir. Degisim programlari kapsaminda ders verme hareketliligi i¢in yurtdigindaki bir yiiksekdgretim kurumu ile {iniversitemiz
arasinda ikili anlagma olmasi gerekmektedir. Egitim alma hareketliliginde ise ikili anlagma zorunlulugu yoktur, ancak anlasma olmayan bir
kuruma gidilmesi durumunda kurumdan basvuru esnasinda kabul mektubu alinmasi gerekir. Minimum ders verme ve egitim alma saatinin kars1
kurumda yerine getirilmesi gerekir.

(4) Bagvuru islemleri ilan edilen bagvuru siiresince eksiksiz bir sekilde gergeklestirilir.

(5) Erasmus+ Programi kapsamindaki degisimlerde Hibeler o yil i¢in belirlenen ve duyurulan sekilde 6denir.

(6) Global Degisim kapsaminda hibe 6demesi bulunmaz.

(7) Personel se¢imi sonrasinda bos kontenjan kalmasi durumunda, bos kalan kontenjan i¢in yeni bir basvuru ve degerlendirme takvimi
belirlenebilir.

(8) Bagvurusu kabul edilen personel bagvuru esnasinda ilan edilen Personel Hareketliligi Rehberinde yer alan gerekli prosediirleri izlemekle
yiikiimliidiir.

(9) Erasmus+ Personel Hareketliligine baslamadan 6nce, secilen personel ile Universite arasinda personelin alacagi hibe destegi tutarimi ve
taraflarin ylkiimliliigiinii belirleyen hibe sozlesmesi imzalanir. Hibe sdzlesmesi imzaladiktan sonra hareketlilik kesinlesir.

(10) Erasmus+ Personel Hareketliligine segilmis, ancak hibe destegi kazanamamis personel, yiikiimliiliiklerini ve sifir hibeli oldugu bilgisini
iceren hibe sO6zlesmesini imzalamasi sartiyla, Erasmus+ Degisimine katilabilir.

(11) Personel ve Universite arasinda imzalanan hibe s6zlesmesinde belirtilen hibe miktarinin, hareketlilik kapsaminda kalis siiresinin artmasi
ve/veya miicbir sebepler nedeniyle artirilmasinin gerektigi durumlarda, 6grenci ile Universite arasinda ek hibe sozlesmesi imzalanir. Hibe
s6zlesmesinin imzalanmasinin akabinde Personelin bilgileri 6demenin yapilmasi icin IMIDB ye iletilir.

(12)Personelin 6demeleri hibe sdzlesmesinde yer aldig iizere 2 taksit seklinde, gitmeden once teslim edilmesi gereken evraklar teslim ettikten
ve hibe sézlesmesini imzaladiktan sonra ilk 6deme, %20’si ise hareketliligin tamamlanmasi ve doniis evraklarinin eksiksiz teslim edilmesi,
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sOzlesmede belirtilen yiikiimliiliiklerini tamamlamasi, faaliyet raporunu, seyahat belgelerini, katilim siiresini teyit eden belgeyi teslim etmesi,
online katilimci1 raporunu doldurmast iizerine ikinci 6deme olarak gergeklestirilir. Aksi durumlarda hibe desteginin %20’si 6denmez.

(13) Erasmus+ Egitim Alma Hareketliliginde asgari 2 giinii, Erasmus+ Ders Verme Hareketliliginde asgari 2 giin 8 saat ders verme siiresini
tamamlamayan ve/veya evraklarimi eksiksiz teslim etmeyen personelin hareketliligi gegersiz sayilir ve kendilerine 6denen hibenin iadesi aynen
talep edilir.

(14) Personelin Universiteye hibe iadesi yapmas1 gereken durumlarda, iade sebebi, tutar1 ve iadenin yapilacag Universite banka hesap bilgisi
personele UDIO-K tarafindan e-posta ile bildirilir. Personel, kendisine bildirim yapildiktan sonraki 15 is giinii icerisinde iadeyi yapmakla ve
dekontunu UDIO-Kya teslim etmekle yiikiimliidiir.

(15) GDP kapsaminda Personel hareketliligine katilmak isteyen personele hibe 6demesi yapilmaz.

(16) GDP kapsaminda her iki hareketlilik tiirtiinde anlagma bulunmasi zorunludur.

(17) Erasmus+ Degisim Programi kapsaminda Ders verme hareketliliginde tiniversiteler arasinda anlasma bulunmasi zorunludur ancak yalnizca
Erasmus+ Programi kapsaminda gerceklestirilebilen egitim alma hareketliligi kapsaminda anlagma zorunlulugu bulunmamaktadir.

SEKIiZINCi BOLUM
Degisim Programlar1 Kapsaminda Gelen Personeller

Ders Verme ve Egitim Alma Hareketliligi

MADDE 35- (1) Degisim Programi kapsaminda kurumumuzda hareketlilik gergeklestirmek isteyen personeller, UDIO-K ile iletisime gegerler.
UDIO-K ilgili personelin hareketlilik gergeklestirmek istedikleri birimin F/Y/EDP koordinatérii ile iletisime gecip gerekli onaylari alir.

(2) GDP kapsaminda her iki hareketlilik tiiriinde anlasma bulunmasi zorunludur.

(3) Erasmus+ Degisim Programi kapsaminda Ders verme hareketliliginde tiniversiteler arasinda anlagsma bulunmasi zorunludur ancak yalnizca
Erasmus+ Programi kapsaminda gerceklestirilebilen egitim alma hareketliligi kapsaminda anlasma zorunlulugu bulunmamaktadir.

(4)Ders verme hareketliligi kapsaminda kurumumuza gelecek olan personellerin bilgileri ilgili boliime iletilir. Tlgili boliim tarafindan kabul
edilen personelden “Ders Verme Hareketliligi Anlagmasi” talep edilir. Uygun goriilmesi halinde anlagsma B/P/EABD Koordinatorii tarafindan
onaylanarak UDIO-K tarafindan kabul mektubu ile birlikte kars1 kuruma iletilir.

(5)Egitim alma hareketliligi kapsaminda kurumumuza gelecek olan personelin bilgileri ilgili birim ya da daire baskanligina iletilir. {lgili birim ya
da daire baskanlig: tarafindan kabul edilen personelden “Personel Egitim Alma Anlasmas1” talep edilir. Uygun goriilmesi halinde anlagma
Erasmus+ Kurum Koordinatdrii sifattyla UDIO-K Koordinatérii tarafindan imzalanarak kabul mektubu ile birlikte karsi kuruma iletilir.

(6) Basvurusu onaylanan ve kabul mektubu hazirlanan personele Universitede hareketlilik gerceklestirecegi siire i¢in program akisi UDIO-K
tarafindan gonderilir.

(7) Ders Verme Hareketliligi kapsaminda gelen personele ilgili F/Y/EDP Koordinatorii ve B/P/EABD Koordinatorii tarafindan danigmanlik
yapilir.

(8) Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda gelen personele UDIO-K tarafindan danismanlik yapilir.
(9) Ders verme ve egitim alma hareketliligini tamamlayan personele UDIO-K tarafindan hazirlanmis olan katilim sertifikas1 Erasmus+ Kurum
Koordinatorii sifatryla UDIO-K Koordinatorii tarafindan onaylanarak teslim edilir.
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DOKUZUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Degisim Programlarina Katihmin Iptalini Gerektirecek Durumlar
Madde 36- (1) Erasmus+ Degisimi veya Global Degisime katilmak iizere bagvurusu kabul edilmis, se¢ilmis veya halihazirda degisimde olan
ogrenci ve personelin degisim programina katilimlari, asagida belirtilmis olan durumlarda UDIO-K Komisyonu karariyla iptal edilebilir.
Ogrenci veya personel hibe almissa iadesi istenir ve haklarinda disiplin islemleri baslatilabilir.

a) Degisime gidecegi donem uzaklastirma disiplin cezasi almis olmak,

b) UDIO-K, ilgili akademik ve idari birimler tarafindan sorulan hususlar1 hakli bir sebep olmadan zamaninda cevaplandirmamak, istenen

belgeleri zamaninda teslim etmemek,
¢) Universitenin imajina zarar verecek sekilde, ger¢egi yansitmayan ve karalayici iddialarda bulunmak.

Degisim Programi Haricindeki Hareketlilikler

Madde 37- (1) Bu yonergede belirtilen degisim programlar1 haricinde “6zel 6grenci” statiisiinde yurtdisindaki bir {iniversiteden ders almak
isteyen dgrenciler igin “Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” ve “Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y6netmeliginin” “Diger Yiiksekdgretim
kurumlarinda ders alma” basliklt maddelerine gore islem yapilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 38- (1) Bu Yénergede hiikiim bulunmayan hallerde, Universite’nin “Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi” ve “Lisansiistii Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi”, ilgili mevzuat hiikiimleri, Erasmus+ Degisimi kapsamindaki konularda UA tarafindan yayinlanan giincel Erasmus+
Uygulama El Kitab hiikiimleri ve Universite Senatosu kararlar1 uygulanr.

Yiiriirliikten kaldirilan Yonerge
Madde 39- (1) 30.12.2021 tarihli ve 27 sayili Universite Senatosu Karari ile yiiriirliige giren Istanbul Gelisim Universitesi Avrupa Birligi
Hayatboyu Ogrenme Programi 2018-2020 Erasmus Hareketlilik Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik
Madde 40- (1) Bu Yénerge yaymmi tarihinde yiiriirliige girer. Bu Yonerge Istanbul Gelisim Universitesi Senatosunun 04.01.2023 tarihli ve 2023-
01 sayili toplantisinda kabul edilmistir.

Yiiriitme
Madde 41- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Istanbul Gelisim Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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